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SOPIMUSEDUNVALVONTA

 Sivistan osalta saatiin neuvottelutulokset loppuun 
ma 23.3.-20 illalla.

 OAJ:n hallitus on hyväksynyt ne omalta osaltaan, mutta 
vielä kaikki osapuolet eivät ole niitä hyväksyneet.

 Yleinen tilanne, jokainen uusi päivä vaikeuttaa 
neuvotteluja, taloustilanne heikkenee —> haasteita.
Yksityisellä alalla neuvottelut keskeytyneet, jatkuvat vasta 
syksyllä.

 Yliopistot ja harjoittelukoulut, yksityinen opetusala sekä 
ammatilliset aikuiskoulutuskeskukset .



 Kunta-alan pääryhmä kokoontuu pe 27.3. klo 11.00.

OVTES

 Neuvottelut katkesivat viime viikolla, jatkuivat taas eilen.
Tänään myös neuvottelut klo 14.

Valtio:

 Neuvotteluja käyty, tilanne muuttui viime viikolla 

merkittävästi.



KOULUTUSPOLIITTINEN EDUNVALVONTA
 Oikeus oppia -kehittämishanke 

 Varhaiskasvatuksen sekä esi- ja perusopetuksen laadun 
ja tasa-arvon kehittämisohjelmat vuosille 2020–2022.  

 Oppimisen digitalisaatio, yhteisiä suuntaviivoja

 Koulutus muuttuu -> opettajien oltava valmiina. 

 Etä- ja verkko-opetuksen kokonaisuutta käsitellään 
myöhemmin toimikuntien työpajojen jälkeen.



Akavan jäsenjärjestöt ja jäsenmäärät suuruusjärjestyksessä 1.1.2020 

Opetusalan Ammattijärjestö OAJ 117 351 
Tekniikan akateemiset TEK 72 178 
Insinööriliitto IL 69 327 
Suomen Ekonomit 53 311 
Tradenomiliitto TRAL 31 441 
Suomen Lääkäriliitto 27 399 
Akavan Erityisalat 26 484 
Sosiaalialan korkeak. Amm.j. Talentia 25 994 
Myynnin ja mark. ammattilaiset MMA 18 950 
Suomen Lakimiesliitto 16 045 
Luonnon-, ymp.- ja metsät. liitto Loimu 14 282 
Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut 12 543 
Esimiehet ja Asiantuntijat YTY 11 217 
Suomen Poliisijärjestöjen Liitto SPJL 10 942 
Kuntoutusalan asiantuntijat 9 336 
Suomen Farmasialiitto 7 961 
KTK Tekniikan Asiantuntijat 7 835 
Suomen Psykologiliitto 7 548 
Suomen Hammaslääkäriliitto 7 426 
Suomen Terveydenhoitajaliitto STHL 7 143 

JÄRJESTÖASIAT

Tieteentekijöiden liitto 7 130 
Upseeriliitto 6 289 
Agronomiliitto 6 016 
Kirkon Akateemiset AKI 5 272 
Ammattiliitto Ava ry 5 054 
Päällystöliitto 3 447 
DIFF Ingenj. i Finland 3 269 
Suomen Eläinlääkäriliitto 2 876 
Akavan sairaanhoit. ja TAJA 2 842 
Suomen Arkkitehtil. SAFA 2 771 
Professoriliitto 2 559 
Suomen Puheterapeuttil. 1 740 
Diakoniatyöntek.Liitto Dtl 1 685 
Suomen Työterveysh.liitto 1 327 
Kasvat. ja nt asiant. KNT 1 072 
Akavan Yleinen R AYR 749 

Yhteensä 608 811 



Toteutuneet alueyhdistysten tilaisuudet 
vuonna 2019 (suluissa vuoden 2018 
määrät)

 Koulutus-, edunvalvonta ja jäsentilaisuuksia 365 (420)

 Keskiarvo tilaisuutta/alueyhdistys
21,5 (24,7)

 Osallistujia tilaisuuksissa yhteensä 12 913 (15 631)

 Osallistujia/tilaisuus 36,3 (37,2)

Kyselyyn vastasi helmikuussa 2020 yhteensä 17/17 
alueyhdistystä. Vastausprosentti 100 %. 





Ammattijärjestötoiminnan uudistamisprojekti

 Alkuvuoden tarkastelussa todettua

 Paikallis-(ja alue-) taso toivoo vuodesta toiseen lisää tukea 
-toimisto kouluttaa ja tukee mutta lopputulos (jäsenistön 
tyytyväisyys) ei merkittävästi parane 

 Koulutuksista tulee hyvää palautetta mutta 
a) sisältö ei siirry toivottavalla tavalla paikallistason 
toimintaan
b) liian suuri osa toimijoista ei osallistu koulutuksiin 

 Paikallisen (ja alueellisenkin) toiminnan laadussa on 
ajoittain ja paikoittain vaihtelua, mikä johtaa yksittäisiin 
heikkoihin jäsenkokemuksiin 



 Järjestön rakenteen pitää muodostua jäsenistön 
tarpeista käsin –rakenteen on palveltava jäsentä ja 
mahdollistettava ydintehtävän toteutuminen

 Millainen OAJ:n rakenne olisi, jos järjestöä 
lähdettäisiin tekemään puhtaalta pöydältä? 

 Jäsenistö haluaa suorempia 
vaikuttamismahdollisuuksia, lähellä olevaa ja 
laadukasta edunvalvontaa –parasta mahdollista 
vastinetta jäsenmaksuilleen (ei perusjäsenelle turhia 
rakenteita ja kokouksia) 



Koronatilanne

 Pääministerin tiedon mukaan seuraavat linjaukset ensi 

maanantaina 

 kuukauden jatkoaika / koulut eivät toimi enää 

keväällä.

 Aiemmin tehtyjä päätöksiä tarkennetaan, vaka ja 1 – 3 

auki, muille etäopetusta. 

 Opetusta ei ole keskeytetty, koulutuksen järjestäjä voi 

omalla päätöksellään vähentää opetusta ja järjestellä 

tunteja. (Kuntaliiton kanta)

 Koronan jälkeiseen aikaan on varauduttava tukipaketilla, 
esim. erityisen tuen oppilaat




