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Miksi jJasenyyden pitaisi muodostua G

-

ensisijaisesti OAJ:n kautta?

* Jasenyyspaatos tapahtuisi aina keskustasolla ja samoailla
kriteereilla

 Jasen kytkettaisiin aina jasenyyden kannalta oikeisiin
yhdistyksiin ja piireinin kaikilla yhdistystasoilla

* Jasenyyspaatokset nopeutuisivat ja kaikki jasenet olisivat
yhdenvertaisessa asemassa jasenyyden syntymisessa

* Jasenyyskriteereiden mahdollisesti laajetessa |
koulutusperustaisiksi, olisi jasenyystulkintojen tekeminen

helpompaa, kun kriteereiden tayttymista ohjattaisiin ja
seurattaisiin keskustasolta




Miksi jJasenyyden p

italsl muodostua ()

-

ensisijaisesti OAJ:n kautta?

» Jasenella olisi vahvempi mandaatti vaatia suoraan OAJ:lta

mielipiteensa huomioimist

a

* Jasendemokratia muodostuisi suoremmaksi, kun OAJ voisi
suoraan kysya (henkild)jasentensa kantaa

e Suurin osa OAJ:n jasenista tuntee olevansa ensisijaisesti OAJ:n

jasenia ja vasta toissljaisesti paikallis- tal valtakunnallisen
yhdistyksensa jasenia — tassa tosin on jasenryhmakohtaisia

eroja (OAJ:n jarjestokuva
 Jasenpidon kehittyessa o

Kysely 2018 ja 2019)
ISI Jasenetujen ja -palveluiden

henkil6kohtaistaminen he

pompaa ja keskitettya
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Jasenyyden muodostuminen O

OAlJ

« Kun jasen liittyisi OAJ:n jaseneksi, liittyisi han samalla paikallis-
ja opettajayhdistykseen, valtakunnalliseen yhdistykseen ja
alueeseen

* Opetusalan palvelussuhteessa olevien osalta ainoa muutos olisi
ensisijaisen jasenyyden muodostuminen OAJhin nykyisen
paikallis-/opettajayhdistyksen sijaan

« Muilla kuin opetusalan palvelussuhteessa olevilla jasenyys
muodostuisi OAJ:n jasenyyden lisaksi tyopaikan sijainnin ja
koulutuksen mukaisesti (sama periaate kuin nykyisin)




Jasenyyden

. (e
muodostuminen 9

OAlJ

« Opettajankoulutuksen saaneet kuuluisivat ensisijaisest

tyoskentelypaikka
* Opetusalan palve

Kuntansa paikallis- tai opettajayhdistykseen
ussuhteessa olevat kuuluisivat edelleen

tyonantajakohtaiseen paikallis- ja/tal opettajayhdistykseen (el

mahdollisuutta va

Ita asuinpaikkakunnan vastaavia)

 Ensisijaisen jasenyyden muodostuminen OAJ:n kautta el muuttaisi
valtakunnallisten yhdistysten ja piirien asemaa — tallakaan hetkella
jasenet eivat liity suoraan niihin

 Paikallis- ja opettajayhdistyksiin muutos vaikuttaisi siten, etta ne
saisivat jatkossa OAJ:statiedon heihin liittyneista jasenista - el olisi
erillistd hyvaksymista, tarvittaessa uudet jasenet todettaisiin py:n
haIIituksissa%




OAJ:n paatoksentekoelinten

rakenne

OAJ:n hallitus 16.-17.3.2021
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Valtuuston (150) ja hallituksen (20) koko &

OAlJ

« Molempien toimielinten koon tarkastelu on perusteltua tydskentelyn
sujuvoittamiseksi

* Riittava edustuksellisuus voidaan saavuttaa myos pienemmilla jasenmaarilla, kun
valtuuston ja hallituksen jasenet ovat sitoutunéita tehtaviinsa ja kuulevat riittavasti
edustamiaan tahoja seka yhteys keskustason eri toimijatasojén valilla pystytaan
varmistamaan nyKkyista paremmin

« Ehdolla olleiden maara edellisissa valtuustovaaleissa vaalipiireittain on pysynyt
kokonaisuutena samoissa luvuissa ja laskenut joidenkin piirien osalta

« Muilla OAJ:n kokoisilla ja jopa suuremmilla ammattijarjestoilla hallinnon toimielinten
Ilz_o_ko on meita pienempi— vaikka monilla noista jarjestoista jasenkentta on OAJtakin
Ijavampi

 Jokaisen valtuutetun riittava sitouttaminen OAJ:n valmisteluelimiin on tarpeen —
samalla vahvistetaan hallituksen ja paatosten valmistelun yhteytta

« Kaikki toimikuntien ja paaosatydoryhmien jasenista olisivat jatkossa valtuutettuja

« Hallituksen jasenet jaisivat pois valmistelevista toimielimista {? tydrynmista paitsi
toimikuntien puheenjohtajat olisivat jatkossakin OAJ:n hallituksen jasenia
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Aktiivisuus valtuustovaaleissa 2010-2018 O

OAlJ

VALTUUSTOPAIKAT JA EHDOKASMAARAT VAALIPIIREITTAIN 2010-2018

VAALIPIIRI VALTUUSTOPAIKAT - EHDOKASMAARAT

2010 2014 2018
- LTOL 21 51 22 54 23 59
- OAO 34 70 33 61 31 75
- YLL 3 7 3 8 3 6
-OAJ-YSI 92 210 92 207 93 197

KOKO OAJ 150 338 150 330 150 337




Valtuuston ja hallituksen koko ja o
tyoskentely

* Nykyisella rakenteella OAJ:ssa on n. 80 pailkkaa valmistelevissa
toimielimissa - toimikunnat ja tyoryhmat

 Valtuuston tyoskentelyn aktivoiminen myos kokousten valilla on
tarpeen mm. verkkotydskentelya hyodyntaen

« Howspace —tilastot osoittavat valtuutettujen nykyisen
aktilvisuuden tason: valtuuston tyotilassa on vuonna 2021 kaynyt
110/150 valtuutetusta, esim. aluerakenne-esityksen oli lukenut

kokonaan 44/150 valtuutetusta ja aluerakennekeskusteluun oli
kommentoinut 30/150 valtuutetusta

* Vaalipiirien vahentaminen ja kytkeytyminen mahdollisiin uusiin
alueisiin on oma erllllnen asiansa Ja koskettaa erltylsestl YSIa




Valtuuston ja hallituksen koko ja G

-

tyoskentely

 Valtuustolle valittaisiin jatkossa p)'. ja vain yksi vpj. jJa he eivat saisi kuulua
samaan valtakunnalliseen piiriin / valtuustoryhmaan

« Pitaako hallituksen jasenen olla valtuutettu — nakemykset vaihtelevat

» Opiskelijaedustajien maara valtuustossa laskettaisiin suhteessa
jasenmaaraansatai jollain kertoimella kuten muissa ammattijarjestoissa

 Hallitukseen tulisi yksi opiskelijaedustaja — SOOLIn pj.

» Opiskelijaedustaja hallitukseen voisi olla kirjattuna saannoissa kuten esim.
Okka-saation saannoissa on: Opetusalan Ammattijarjesto OAJ ry:n hallitus
nimeaa asetetuista endokkaista saation hallitukseen viisi varsinaista

'acs)int? §kaksi jasenta OAJ-YSI:sta, kaksi jasenta OAQO:sta ja yksi jasen
Ista

 Valtuuston osalta SOOL paattaisi itse miten edustajiensa valinta tehtaisiin




Hallinnon toimielinten kokoja muissa -
ammattijarjestoissa - OAJ: valtuusto 150 ja $)
hallitus 20

« Ammattiliitto Jyty: liittovaltuusto 37, hallitus pj. + 11
« Ammattilitto PRO: edustajisto 100, hallitus pj. + 15-20
» Ekonomit: liittokokous 41, hallitus pj. + 2 vpj. + 6-9
* Insindoriliitto: edustajainkokous 73, hallitus pj. + 2 vp). + 6-14
 Julkisten ja hyvinvointialojen liitto JHL: edustajisto 120, hallitus 25
 Laakariliitto: valtuuskunta 60, hallitus 10
« Palvelualojen ammattilitto PAM: liittovaltuusto pj. + 50, hallitus pj. + 15 (littokokous 4 vuoden vélein)
« Rakennusiliitto: liittovaltuusto 50, hallitus 24 (littokokous 4 vuoden valein)
» Tehy: valtuusto 83, hallitus 14
« Tekniikan akateemiset TEK: valtuusto 50-80, hallitus pj. + 10
 Teollisuusliitto: valtuusto pj. + 3 vpj. + vah. 50, hallitus pj. + 3 vpj. + 11-24 (liittokokous 5 vuoden vélein)
» Tradenomiliitto: littovaltuusto 35, hallitus pj. + 2 vpj. + 3-9
* Yhteiskunta-alan korkeakoulutetut YKA: liittovaltuusto 40, hallitus pj.+ vpj. + 4-6




Esimerkkeja opiskelijaedustuksesta o

-

ammattijarjeston hallinnossa

Ekonomit
 Liiton danivaltaisia jasenia ovat ekonomiyhdistykset ja opiskelijayhteisot.

» Opiskelijayhteisoksi voi liittokokous hallituksen esityksesta ottaa hyvaksymiensa saantdjen mukaan
toimivan kauppatieteellisen alan yliopistotutkintoa suorittavien muodostaman ylioppilaskunnan tai
kauppatieteellisen alan yliopistotutkintoa suorittavien muodostaman rekisterdidyn yhdistyksen.

» Opiskelijayhteisé tai kunniajisen ei maksa liitolle jAsenmaksua. Liittokokous voi paatoksellaan
rajoittaa niita jasenpalveluja ja —etuja, joihin opiskelijayhteison jasenet ovat oikeutettuja.

« Liiton hallitukseen kuuluu puheenjohtaja, jota nimitetaan liiton puheenjohtajaksi, kaksi
varapuheenjohtajaa, joita nimitetaan liiton | ja Il varapuheenjohtajaksi ja vahintdan kuusi ja enintaan
yhdeksan hallituksen muuta jasenta, joista vahintdan yksi edustaa opiskelijoita. Hallituksen kaikkien
jasenten tulee olla jasenyhteis6jen jasenia. JasenyhteisOn puheenjohtaja ei voi toimia liiton
puheenjohtajana.

. Kussakln toimikunnassatulee oIIaJasenena vahlntaan yksi ruotS|nk|eI|S|aJasenyhtelsqaja




Esimerkkeja opiskelijaedustuksesta O
ammattijarjeston hallinnossa

Ekonomit

Kullakin o |skeléf_ayhte!splla on (litto)kokouksissa yksi (1) aani kutakin jasenmaaransa alkavaa 150 — lukua
kohti (muilla yhdistyksilla alkavaa 50-lukua kohden). Opiskelijayhteison aanimaaraa laskettaessa mukaan
otetaan sellaiset opiskelijajasenet, jotka ovat suorittaneet korkeintaan kandidaattitasoisen tutkinnon ja joista
on yhdistyksen jasenluettelossa sellaiset tiedot, joiden perusteella henkild on identifioitavissa. Tallaisena
tietona pidetaan henkilétunnusta tai sen sijasta syntymaaikaa seka joko syntymapaikkaa tai
opiskelijatunnusta.

Edellisesta kappaleesta poiketen kullakin opiskelijayhteisolla on kuitenkin kunakin kalenterivuonna, aania

jallempana olevan taulukon mukaisesti, jos edellista_kalenterivuotta edeltavana kalenterivuonna _siita

yliopistosta, jota yhteisO edustaa, kauppatieteen maisteriksi valmistuneista on liittynyt valmistumisvuonna tai
Seuraavana kalenterivuonna liiton jasenena olevan ekonomiyhdistyksen jaseneksi ja on liiton jasenena
edelleen valmistumisvuotta seuraavan vuoden lopussa:

Liittyneiden osuus valmistuneista Adnimaara
* Yl 60 %, mutta enintdan 70 % 1 aani kutakin alkavaa 100 lukua kohti
* Yl 70 %, mutta enintdan 75 % 1 aani kutakin alkavaa 90 lukua kohti
* Yl 75 %, mutta enintdan 80 % 1 aani kutakin alkavaa 80 lukua kohti
* Yl 80 %, mutta enintddn 85 % 1 &ani kutakin alkavaa 70 lukua kohti
* Yl 85 %, mutta enintdan 90 % 1 aani kutakin alkavaa 60 lukua kohti
* Yl 90 % 1 aani kutakin alkavaa 50 lukua kohti




Esimerkkeja opiskelijaedustuksesta G

-

ammattijarjeston hallinnossa
TEK

Yhdistyksen jasenet ovat vuosijasenia, opiskelijajasenia, kunniajasenia seka yhteisgjasenia.

Opiskelijajaseneksi, jolla on oikeus ottaa osaa yhdistyksen toimintaan, mutta ei aanestyksiin, voidaan
hyvaksya vuosijdsenkelpoisuuteen johtavan tutkinnon suorittamiseksi opiskeleva henkild.
Opiskelijajasenen edellytetdan sitoutuvan noudattamaan yhdistyksen saantgja ja yhdistysta sitovia
sopimuksia. Tutkintonsa suorittanut opiskelijajasen siirretdan vuosijaseneksiilman eri hakemusta.

Vaaleilla valittujen jasenten lisaksi valtuustoon (50-80) valitaan kuusi (6) taysvaltaista
opiskelijaedustajaa ja heille enintdan kuusi (6) varajasenta. Yhdistyksen paikallisyhdistykset
ylioppilaskunnissa ja niitd vastaavissa yhdistyksisséa valitsevat jasenaanestyksella opiskelijaedustajat ja
heidan varajasenensa, mikali mahdollista ylioppilaskuntien piirissé olevista opiskelijajasenista aina
seuraavaksi kalenterivuodeksi kerrallaan. Opiskelijaedustajien varajasenilla on puhe- ja lasnaolo-oikeus
valtuuston kokouksissa.

Mikali opiskelijaedustaja on pysyvasti estynyt hoitamasta tehtdvaansa tulee hanen tilalleen varajasen.
Mikali opiskelijaedustaja iimoittaa olevansa tilapaisesti estynyt hoitamasta tehtavaansa, tulee hanen
tllalleen varajasen esteellisyyden kestoajaksi. Esteelllsyydesta on |Im0|tettava yhdlstykselle kaksi




Esimerkkeja opiskelijaedustuksesta o)
ammattijarjeston hallinnossa

OAlJ

TEK

* Yhdistyksen hallitukseen kuuluvat puheenjohtaja seka vahintaan
kahdeksan (8) ja enintdan kymmenen (10) muuta varsinaista jasenta.
Kullekin hallituksen jasenelle valitaan henkilokohtainen varajasen. Yhden
(1) hallituksen jasenen, samoin kuin hanen henkilokohtaisen
varajasenensa, tulee olla opiskelijajasenten edustaja, jonka valtuusto
valitsee syyskokouksessaan seuraavaksi kalenterivuodeksi kerrallaan,
mikali mahdollista saantdjen hyvaksymishetkella ylioppilaskunnissa ja niita
vastaavissa yhdistyksissa toimivien yhdistyksen paikallisyhdistysten
asettamista opiskelijajasenehdokkaista.




Esimerkkeja opiskelijaedustuksesta O
ammattijarjeston hallinnossa

TRAL

* Valtuuston jasenista 5 ja varajasenista 5-10 valitaan liiton
opiskelijajasenyhdistysten asettamista ehdokkaista
(valtuustossa kaikkiaan 35 jasenta)

» Liittohallitukseen kuuluvat pj, 2 vpj:aa, opiskelijaedustaja seka
2-8 muuta varsinaista jasenta




Esimerkkeja opiskelijaedustuksesta G

-

ammattijarjeston hallinnossa
IL ry

« Jasenjarjest0 saa edustajia edustajakokoukseen siten, etta jokainen alkava
kahden prosentin (2%) osuus keskusliiton koko henkildjasenmaarasta antaa
yhden (1) edustajan. Jasenjarjestojen jasenmaarassa el huomioida
mahdollisia opiskelijajasenia muiden kuin insinooriopiskelijoiden
valtakunnallisen jasenjarjeston kohdalla. Insinddriopiskelijoiden
valtakunnallisen jasenjarjeston jasenmaarasta huomioidaan mukaan
kolmasosa (1/3) laskettaessa jasenjarjeston edustajia edustajakokoukseen.

 Jokaisella edustajalla on yksi aani

« Edustajakokokouksen toimikausi on kaksi vuotta. Edustajat ja varaedustajat
valitaan edustajakokouksen toimikaudeksi. Edustajakokouksen toimikausi
alkaa saantomaaraisesta kevatkokouksesta ja paattyy kauden paattavaan
saantomaaraiseen kevatkokoukseen. Opiskelijoita edustava jarjesto valitsee
kunenkm edustajansa yhdek3| vuodek5| (puolet t0|m|kaudesta) kerrallaan




Esimerkkeja opiskelijaedustuksesta o

-

ammattijarjeston hallinnossa

IL ry

 Hallitukseen kuuluu puheenjohtaja, kolme (3)
varapuheenjohtajaa ja vahintaan kuusi (6) ja enintaan
neljatoista (14) muuta hallituksen jasenta. Varapuheenjohtajilla
ja hallituksen muilla jasenilla on henkilokohtaiset varajasenet.

- Hallituksen varapuheenjohtajien ja muiden jasenten seka
varajasenten toimikausi on nelja vuotta ja paattyy toimikauden

paattavassa edustajakokouksessa

» Opiskelijoita edustava hallituksen jasen ja varajasen ovat
kuitenkin erovuorossa joka toinen vuosi




