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Aika Keskiviikko 28.11.2018
17.00 Valtakirjojen tarkistaminen
17.30 Ruokailu ja kahvit
18.00 Linnakankaan kouluun tutustuminen
18.30 Ryhmékokoukset
19.00 OAJ Pohjois-Pohjanmaan vuosikokous

Paikka Linnakangastalo, Linnakaarto 20, 90450 Kempele
Matkakorvaukset

Matkakorvauksena maksetaan kulut julkisen kulkuvalineen kaytosta tai oman au-
ton kaytosta 0,42 €/km, lisamatkustajasta 0,03 €/km.

Viralliset kokousedustajat
Yhdistyksen saannot,

118:

Jasenyhdistysten valtuuttamat edustajat kayttavat paatdsvaltaa yhdistyksen koko-
uksissa. Kukin jasenyhdistys saa valtuuttaa yhdistyksen kokoukseen yhden &ani-
valtaisen edustajan jokaista alkavaa 50 jasenyhdistyksen tai sen alayhdistyksen
henkil6jasenta kohti.

198:
Aanivaltaa yhdistyksen kokouksissa kayttavat jasenyhdistysten valitsemat edusta-
jat, joilla kullakin on yksi aani, jota ei voi valtakirjalla siirtaa toiselle.



Kokouksen poytéakirja

| Kokouksen jarjestaytyminen
1. Kokouksen avaus

OAJ Pohjois-Pohjanmaan alueyhdistys ry:n hallituksen puheenjohtaja Erkki Eilola avasi
kokouksen klo 19.20.

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri.
Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin Jouko Karhunen ja sihteeriksi Mika Haapakoski.
3. Valitaan poytakirjantarkastajat ja dantenlaskijat.

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Susanna Haapsamo ja Risto Pekkarinen. Paatettiin, etta
poytakirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myds dantenlaskijoina.

4, Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.

Kokous todettiin sdantojen mukaan laillisesti koolle kutsutuksi ja pdatosvaltaiseksi. Paikal-
la oli 58 edustajaa 15 yhdistyksesta.

5. Vahvistetaan kokouksen tyo6jarjestys.

Vahvistettiin esityslista kokouksen tyojarjestykseksi.

Il Varsinaiset kokousasiat

6. Kasitellaan hallituksen laatima kertomus edellisen kalenterivuoden
2017 toiminnasta.

Hyvaksyttiin hallituksen laatimat toimintakertomukset vuoden 2017 osalta.

7. Kasitelladn yhdistyksen tilit edelliselta kalenterivuodelta 2017 ja toi-
minnantarkastajien lausunto, seka paatetaan tilinpaatdksen vahvista-
misesta ja vastuuvapauden myontamisesta. Paatetddn mahdollisen
ylijadman kaytosta.

OAJ Pohjois-Pohjanmaan alueyhdistyksen taloudenhoitaja Juha lisakka esitteli vuoden
2017 tilit, jonka jalkeen lapikaytiin toiminnantarkastajien lausunnon. Vahvistettiin tilin-
paatos ja tilivelvollisille mydnnettiin vastuuvapaus. OAJ Pohjois-Pohjanmaan alueyhdis-
tyksen vuoden 2017 alijaama 6515,97e vahennetdan padomasta.



Hyvaksytaan yhdistyksen toimintasuunnitelma seuraavaksi kalenteri-
vuodeksi 2019.

Hyvaksyttiin hallituksen laatimat OAJ Pohjois-Pohjanmaan alueyhdistys ry:n toiminta-
suunnitelmat vuodelle 2019.

9.

Maarataan hallituksen puheenjohtajan ja muiden jasenten kokous-
palkkiot ja matkakorvaukset seka toiminnantarkastajien palkkiot seu-
raavaksi kalenterivuodeksi 2019.

Hallituksen kokouksiin kutsusta osallistuville alueyhdistyksen jasenille
maksetaan 52,32 € /kokous sek& matkakorvaukset VES:n mukaan.
Toiminnantarkastajien palkkiot maksetaan laskutuksen mukaan.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

10.

Maarataan jasenyhdistysten tai niiden alayhdistysten henkilgjasenilta
kannettavien jasenmaksujen suuruus seuraavaksi kalenterivuodeksi
2019.

Jasenyhdistyksilta tai niiden alayhdistyksilta kannettavien jasenmak-
sujen suuruudeksi paatetaan 0,02 %. OAJ toimittaa tiedon tyénanta-
jalle.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

11.

Hyvaksytaan yhdistyksen talousarvio seuraavaksi kalenterivuodeksi
2019.

OAJ Pohjois-Pohjanmaan alueyhdistyksen taloudenhoitaja Juha lisakka esitteli vuoden
2019 talousarvion, joka hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.



12. Valitaan hallituksen jasenet erovuoroisten tilalle ja kullekin henkil 6-
kohtaiset varajidsenet seuraavaksi kahdeksi kalenterivuodeksi 2019—
2020.

Valittiin hallituksen erovuoroisten jasenten tilalle seuraavat varsinaiset jasenet ja heidan
henkilokohtaiset varajasenensa kahdeksi seuraavaksi kalenterivuodeksi 2019 ja 2020.
Oulainen-Haapavesi-Karsamaki -poolin edustajien toimintakausi on edeltdavien edustajien
elakkeelle siirtymisen vuoksi poikkeuksellisesti kalenterivuosi 2019:

Hallituksen jasen Varajasen

YSI-JAOS

Timo Kettunen: OPY Juhani Toérmi: OPY
Riikka Kiiveri-Raappana: OPY Laura Salmela: OPY
Jaakko Rinta-Paavola: OPY Maarit Pylkko: OPY
Riitta Rautio: Oulainen-Haapavesi-Kdrsamaki Antti Pekkala: Karsamaen py
OAO-JAOS

Anna Ontero: AO Tarja Jaatinen: AO

Ari Hannus: AO Mirva Salokorpi: AKOL
VAKA-JAOS

Annukka Hulkkonen: OPY Tarja Mankinen: OPY
YLL-JAOS

Outi Ylitapio-Mantyla: YLL Maija Saviniemi: YLL

Pohjois-Pohjanmaan alueyhdistyksen hallitus 2019-2020

Hallituksen jasen Varajasen

YSI-JAOS

Timo Kettunen: OPY Juhani Térmi: OPY
Riina Kuuselma: OPY Sanna Tittonen: OPY
Riikka Kiiveri-Raappana: OPY Laura Salmela: OPY
Jaakko Rinta-Paavola: OPY Maarit Pylkko: OPY
Sanna-Mari Lehmikangas: OPY Anu Porkola: OPY

Lauri Kivimaki: Muhos-Tyrnava-Siikalatva-Utajarvi-li Henri Hand: lin py

-Vaala

Olli Kaisto: Raahe-Pyhajoki Antti Juntunen: Pyhdjoen py
Riitta Rautio: Oulainen-Haapavesi-Karsamaki Antti Pekkala: Karsamaen py
Leena Laulainen: Kalajoki-Ylivieska-Alavieska-Sievi ~ Terttu Lahdenmaki: Ylivieskan py
Jyrki Maatta: Nivala-Reisjarvi-Pyhdjarvi-Haapajarvi  Marianna Hyvonen: Reisjarven py
Simo Kaarre: Pudasjarvi-Taivalkoski-Kuusamo Jari Kaartinen: Kuusamon py



OAO-JAOS

Vesa Muikkula: SKO
Anna Ontero: AO
Ari Hannus: AO
Liisa Kiviniemi: AO

VAKA-JAOS
Anne Niemela: OPY
Annukka Hulkkonen: OPY

YLL-JAOS
Outi Ylitapio-Mantyla: YLL

Juha-Pekka Sillanpaa: AO
Tarja Jaatinen: AO

Mirva Salokorpi: AKOL
Ari Korhonen: TOOL

Anne Neitola: OPY
Tarja Mankinen: OPY

Maija Saviniemi: YLL

13. Valitaan kaksi toiminnantarkastajaa ja kaksi varatoiminnantarkastajaa
tarkastamaan seuraavan kalenterivuoden 2019 tileja ja hallintoa.

Varsinaisiksi toiminnantarkastajiksi valittiin Sakari Ansamaa ja Terttu Karppinen, heidan
varatoiminnantarkastajikseen Tapio Siniaalto ja Sami Paavola.

[l Muut asiat

14. Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja Jouko Karhunen paatti kokouksen kello 20.06.

OAJ:n Pohjois-Pohjanmaan alueyhdistys ry:n hallitus

Jouko Karhunen
puheenjohtaja

Susanna Haapsamo
poytéakirjantarkastaja

Mika Haapakoski
sihteeri

Risto Pekkarinen
poytéakirjantarkastaja



POHJOIS-POHJANMAAN ALUEYHDISTYKSEN TOIMINTAKERTOMUS
VUODELTA 2017

1. YLEISTA

Alueyhdistys on toiminut aktiivisesti sdantdjensa ja toimintasuunnitelmansa mukaan. Se on pitanyt yh-
teytta tydnantajiin, Pohjois-Pohjanmaan liittoon, AVLI:in, alueen kansanedustajiin sekd mediaan ja osal-
taan vaikuttanut siihen, ettd OAJ koetaan vahvaksi ja arvostetuksi jarjestoksi. Alueyhdistys on pyrkinyt
vaikuttamaan opetusalan ajankohtaisiin asioihin ja niiden valmisteluun jaseniston parhaaksi. Alueyhdis-
tys on jarjestanyt koulutusta seké aktiivitoimijoille, jasenyhdistyksille ja niiden jasenille, etta jarjestanyt
kulttuuri- ja likuntatoimintaa huomioiden eri opettajaryhmat seké alueyhdistyksen koko toiminta-alueen.

Yhdistys on tukenut jasenyhdistyksiadn antamalla neuvotteluapua, seka taloudellista tukea edunval-
vontaan ja koulutuksien jarjestdmiseen.

Yhdistys on osallistunut OAJ:n toimitilojen hallinnointiin huoneistotoimikunnan kautta, seka maksamalla
huoneiston kuluja OAJ:n omistusosuuden (50 %) mukaan.

2. ARVOT

OAJ Pohjois-Pohjanmaan toiminnan ja vaikuttamistydn pohjana ovat seuraavat arvot: yhteisollisyys,
oikeudenmukaisuus ja edellakavijyys. Osallistumme avoimeen, arvostavaan ja vastuulliseen yhdessa
tekemiseen ja kohtelemme kaikkia yhdenvertaisesti ja tasa-arvoisesti.

3. TOIMINTA

Vuosi 2017 oli talouslukujen valossa kaksijakoinen. Toisaalta maan talous lahti voimakkaaseen kas-
vuun, mutta julkiseen talouteen kasvu vaikuttaa viiveella. Valtion talous oli edelleen voimakkaasti ali-
jddmainen, mutta kuntatalous parani jo monissa kunnissa. Pohjois-Pohjanmaalla osa kunnista karsii
vaestokadosta ja talous on kired. Erityisesti Oulun seudulla kasvu taas on voimakasta ja ongelmana on
taata riittavat ja laadukkaat kuntapalvelut.

Opetusalan suurimmat leikkaukset kohdistuivat jalleen erityisesti ammatilliseen koulutukseen ja aikuis-
koulutukseen. Usea koulutuksenjarjestdja turvautui lomautuksiin ja irtisanomisiin. Pohjois-Pohjanmaan
alueyhdistyksen toimialueella vuonna 2017 lomautti tai irtisanoi henkilostédan Ammattiopisto Luovi,
Osekk, JEDU ja Raahen koulutuskuntayhtyma. Liséksi moni oppilaitos/kuntayhtyma lakkautti yhteensa
kymmenid maaraaikaisia tydsuhteita.

Alueyhdistys toimi aktiivisesti opetus- ja kasvatusalan eri yhteistyétahojen kanssa. 10.4. tavattiin AVI:n
toimialajohtaja Veijo Kosola ja opetustoimen ylitarkastaja Jyri Ulvinen. Tapaamisen aiheina olivat Oulun
ja muiden alueen kuntien varhaiskasvatuksen henkiléstonmitoitusohjeet ja sisailmaongelmat. Sisailma-
ongelmia kasiteltiin myos alueyhdistyksen sisdilmaklinikoissa ja -illoissa 1.3. Ylivieskassa ja 2.3. Ou-
lussa. Uudestaan AVI:n edustajat tavattiin 13.11., jolloin aiheina olivat varhaiskasvatus seka koulujen
johtamisjarjestelyt alueella.

Alueen kansanedustajia tavattiin 25.4. Tapaamisen aiheina olivat toisen asteen koulutuksen saavutet-
tavuus Pohjois-Pohjanmaalla seka varhaiskasvatuslaki ja sen valmistelu. Asiantuntijoina olivat Pohjois-
Pohjanmaan liitosta Mikko Vaisanen ja OAJ:sta Lauri Kurvonen. Uudestaan alueen kansanedustajia
tavattiin 23.11. ja tuossa tapaamisessa aiheena oli valmisteilla oleva lukiolaki. Erityisasiantuntijana oli
mukana OAJ:sta Olavi Arra.



Yliopiston historian opiskelijoiden tydelamapaivaan alueyhdistys osallistui omalla standilla 27.11. Kes-
kustelimme opiskelijoiden kanssa OAJ:n jasenyydesté ja eduista seka OAJ:n roolista ja merkityksesta
opetus- ja kasvatusalan keskeisena toimijana ja vaikuttajana. Yliopiston rehtori Jouko Niiniméaen ta-
pasimme 1.12. ja keskustelimme mm. yliopiston henkildstopolitiikasta, opettajan uramallista ja talouden
nakymistd. Lisdksi sivusimme Sivistan ja OAJ:n valisid neuvotteluongelmia. Niinimaki toimii Sivistan
hallituksen puheenjohtajana vuoden 2018 alusta.

Alueyhdistyksen mittavin tapahtuma vuonna 2017 oli OPI17 -koulutus- ja messutapahtuma. OPI-paivat
jarjestettiin Pohjankartanon ja Oulun musiikkikeskuksen tiloissa 3. — 4.2.2017. Paiville osallistui noin
2300 eri opetusalojen opettajaa. Luennoitsijoita oli 38 ja naytteilleasettajia noin 70. Paivien suojelijana
toimi Oulun kaupunginjohtaja Matti Pennanen. MOP-paivan paatilaisuus oli 5.10. Valkeassa. Luennoi-
massa oli LAKU-kuntoutustiimistd puheterapeutti Tuula Laitila, toimintaterapeutti Tiia Haukilahti ja las-
tenpsykiatri Anne Kunelius. Tilaisuuteen osallistui 129 opettajaa.

Alueyhdistys pyrki vaikuttamaan positiivisesti opettajien jaksamiseen ja ammatin arvostukseen. Poh-
jois-Pohjanmaan ja Kainuun yhteisen Hyva opettaja 2017 -tunnustuksen saajaksi europarlamentaarik-
ko Merja Kyllénen valitsi haapavetisen erityisopettaja Sirpa Kurran. Tunnustus luovutettiin saajalle
Educa-messuilla 2018. Tunnustuksen my6ta sen saaja sekd tunnustuksen myodntéanyt jarjestd sai run-
saasti positiivista medianakyvyytta.

3.6. alueyhdistys jarjesti opettajille Karttakepin katkojaiset Terminaali-areenalla. Tapahtumassa esiintyi
Late night stand, Funky Family seka Anna Puu. Tapahtumaan osallistui reilut 700 henkea ja sen ohes-
sa jarjestettiin sidosryhmatapaaminen. Alueyhdistys jarjesti vuoden 2017 aikana kaksi Kiila-
kuntoutuspakettia yhdessa Rokua-kuntoutuksen kanssa. Toinen oli suunnattu peruskoulun opettajille ja
toinen lastentarhanopettajille. Molemmat kurssit tulivat tdyteen ja toteutettiin.

Pohjoisten alueiden puheenjohtajien ja alueasiamiesten tapaaminen jarjestettiin Pyhalla 23. — 24.2.
Naiden paivien tyo6listalla olivat mm. YT- ja LM — pdivien suunnittelu, alueyhdistysten toiminnan kehit-
taminen seka yhteistydn syventdminen. Pohjoisten alueiden syysneuvottelupaivat jarjestettiin Rova-
niemelld 8. — 9.9. Paiville osallistui 86 edustajaa Kainuun, Lapin ja Pohjois-Pohjanmaan alueyhdistyk-
sistd. Paivien ohjelma koostui opetusalan keskeisista kysymyksistd kuten esimerkiksi neuvottelutilan-
teesta, koulutusleikkausten vaikutuksista ja alueellisen yhteistydn mahdollisuuksista. Alueyhdistyksen
tydvaliokunta kokoontui 31.8. — 1.9. Kukkolankoskella suunnitteluseminaariin. Seminaari oli menestyk-
sekds ja saimme aikaan useita rakentavia ja hyvid ideoita toiminnan tehostamiseksi esitettavaksi
alueyhdistyksen hallitukselle.

Amis osaa -tapahtumassa 1.12. Oulun torilla alueyhdistyksella oli standi ja paljon mydnteista péhinaa.

4. HALLINTO

4.1. Vuosikokous

Alueyhdistyksen ylinta paatosvaltaa kayttdd vuosikokous, joka pidettiin 25.11.2017 uudessa Hiukka-
vaara-talossa. Kokouksen puheenjohtajana toimi Sanna Tittonen ja puhujavieraina olivat talon rehtori
Anne Moilanen ja OAJ:n tydmarkkina-asiamies Kari Kinnunen.

Kukin jasenyhdistys sai valtuuttaa yhdistyksen kokoukseen yhden aanivaltaisen edustajan jokaista al-
kavaa 50 jasentddn kohti. Aanivaltaisia kokousedustajia yhdistyksen alueella oli yhteensa 175. Vuosi-
kokoukseen osallistui 78 kokousedustajaa ja 8 alueyhdistyksen toimijaa.



4.2. Hallitus

Alueyhdistyksen hallintoa hoiti sdéntéjen mukaan valittu hallitus, johon kuului puheenjohtaja ja 18 ja-
senta. Hallitus kokoontui 6 kertaa 30.1., 14.3., 8.5., 11.9., 6.11. ja 14.12.

Hallituksen ty6valiokuntaan kuului puheenjohtajisto, sihteeri, koulutussihteeri, tiimien vetajat ja jaosten
vetdjat. Tybvaliokunta kokoontui 6 kertaa + yksi sdhképostikokous.

Puheenjohtaja Erkki Eilola

JASEN YHDISTYS VARAJASEN YHDISTYS

YSI=-JAOS:

Riina Kuuselma OOAY Jaakko Sohlo OOAY

Timo Kettunen OOAY Juhani Tormi OOAY

Riikka Kiiveri-Raappana OOAY Mervi Kemppainen OOAY

Jaakko Rinta-Paavola OOAY Maarit Pylkko OOAY

Lassi Heikkila OOAY Antti Ukkola OOAY

Toni Vayrynen Muhos-Tyrnava-Siikalatva-Utajarvi-  Eija Ristila Tyrnéavan py
li

Antti Juntunen Raahe-Pyhajoki Paula Salo Raahen py

Elina Alaspaa
Jouni Paananen
Jyrki Maatta

Jari Kaartinen

OAQ - JAQS:
Vesa Muikkula
Anna Ontero
Aki Leppala
Ari Korhonen

LTOL —JAOS:
Enni-Mari Ylikorkko
Annukka Hulkkonen

YLL —JAQOS:
Santeri Palviainen

Oulainen-Haapavesi-Karsamaki
Kalajoki- Ylivieska-Alavieska-Sievi
Nivala-Reisjarvi-Pyhajarvi-
Haapajarvi
Pudasjarvi-Taivalkoski- Kuusamo

OAO/SKO
OAO/AO
OAO/AKOL
OAO/TOOL

Oulu/LTOL
Oulu/LTOL

YLL

Auli Satokangas
Leena Laulainen
Marianna Hyvonen

Janne Moilanen
Juha-Pekka Sillanpaa
Sirpa Karjalainen

Jukka Eronkoski
Liisa Kiviniemi

Eija Salmi
Eija Alatarvas

Juha lisakka

Haapaveden py
Alavieskan py
Reisjarven py

Pudasjarven py
OAO/AO
OAO/AO

OAO/AO
OAO/AO

Oulu/LTOL
Oulu/LTOL

YLL



Hallituksen ulkopuoliset toimihenkilot
taloudenhoitaja Juha lisakka

tiedottaja Paivi Pyky ja Riina Kuuselma
koulutustiimin vetaja Marja-Liisa Pietildinen
likuntatoimikunnan vetaja Johanna Korkala
kulttuuritoimikunnan vetaja Tuovi Pasma
LTO -jaoksen vetaja Annukka Hulkkonen

Valtuutetut

Susanna Haapsamo LTOL
Arja Helaakoski LTOL
Jouko Karhunen OAO
Tuovi Pasma OAO

Jyrki Holappa OAO

Jouko Arvo YSI

alueasiamies Ville Tertsunen
sihteeri Mika Haapakoski

Muut

Lastarit ry:n edustaja Reeta Méki-Pollari
Mukava ry:n edustaja Miia Sihvola
Ohari ry:n edustaja Eleonoora Riihinen

Olo ry:n edustaja Heli Lounila

4.3. Toimihenkilot

puheenjohtaja

sihteeri

taloudenhoitaja
varapuheenjohtaja & YSI-jaos
varapuheenjohtaja & LTO-jaos
varapuheenjohtaja
OAO-jaoksen vetdja
varapuheenjohtaja & YLL-jaos
edunvalvontatiimin vetaja
koulutustiimin vetaja

kotisivut ja tiedotus
kulttuuritoimikunta
likuntatoimikunta

4.4. Yhteyshenkil6t

Koululiikuntaliitto
YT-yhteyshenkilo
KLL/opettajaliikunta

Puheenjohtajisto:

Mari Hannikainen YSI
Katariina Kattelus YSI
Timo Kettunen YSI

Jani Siirila YSI

Pekka Pieska YSI

Leena Paakkonen YSI
Riitta Lenkola YSI
Vesa-Matti Sarenius YLL

Erkki Eilola

Mika Haapakoski
Juha lisakka

Riina Kuuselma
Annukka Hulkkonen
Ari Korhonen

Vesa Muikkula
Santeri Palviainen
Ville Tertsunen
Marja-Liisa Pietildinen
Paivi Pyky ja Riina Kuuselma
Tuovi Pasma
Johanna Korkala

Esa Suhonen
Eero Hietapelto
Johanna Korkala

Yhdistyksen puheenjohtajisto koostuu yhdistyksen puheenjohtajasta ja neljasta varapuheenjohtajasta.
Yhdistyksen hallitus nimeé&é varapuheenjohtajat vuodeksi kerrallaan jaosten esitysten mukaan.

Vuonna 2017 puheenjohtajistoon ovat kuuluneet puheenjohtaja Erkki Eilola YSI/Kempeleen py, vara-
puheenjohtajat Riina Kuuselma YSI/OOAY, Ari Korhonen OAO/TOOL, Annukka Hulkkonen LTO/OLTO

ja Santeri Palviainen YLL/OYOQY.

Puheenjohtajisto on osallistunut yhdistyksen kokouksien valmisteluun, valmistellut tapaamisia ja neu-
votteluja sek& edustanut yhdistysté tapaamisissa ja neuvotteluissa.



Edunvalvontatiimin toimintakertomus 2017

OAJ Pohjois-Pohjanmaan edunvalvontatiimin edunvalvontatydta on tehty yhteistydssa alueyhdistyksen
hallituksen seka alueen luottamusmiesten, yhdistysten puheenjohtajien ja ty®suojeluvaltuutettujen
kanssa.

Tiimissa on kasitelty eri oppilaitosten ja koulutuksenjarjestajien yhteistydneuvotteluja, niihin valmistau-
tumista ja vaikuttamista. YT-neuvotteluja on kayty Osekkissa, JEDU:ssa, Ammattiopisto Luovissa,
Raahen koulutuskuntayhtyméssd, OAMK:ssa, Siikalatvalla, Oulussa, RKO:ssa ja Oulun yliopistossa.
Lisdksi on kasitelty eri kuntien ja oppilaitosten yksittaisia edunvalvontakysymyksia seka mm. KIKY-
sopimusta ja YS-aikakysymyksia.

Tiimin vetdjana alueasiamies on ollut yhteydessa alueen toimijoihin sahkopostitse. Tiimin jasenet ovat
olleet yhteydessd oman sektorinsa luottamusmiehiin. Yhteydenottoja tiimiin pain on myos tullut seka
aktiivitoimijoilta ettd myds riviopettajilta. Luottamusmiesten yhteydenotot ovat koskeneet mm. sopimus-
ten ja lakien soveltamista ja yhteistydneuvotteluja. Tiimin jasenet ovat neuvoneet ja auttaneet yhtey-
denottajia oman asiantuntemuksensa mukaan. Yksittaisten opettajien yhteydenotot ovat liittyneet so-
pimustulkintoihin ja paikalliseen edunvalvontaan.

Tiimi on kuluneena vuonna ottanut aktiivisemman roolin koulutustarpeiden kartoituksessa ja vaikutta-
mistapahtumien suunnittelussa.

Alueasiamies on toiminut tiimin kokoonkutsujana ja vetajana. Alueasiamies on toiminut myds yhtey-
denottojen perusteella tehtavien jakajana.

Tarkeana tehtavana tiimilla on myods tiedon ja kokemusten jakaminen tiimin jasenten kesken.
Edunvalvontatiimin jasenind vuonna 2017 ovat toimineet

PLM Katariina Kattelus (OVTES, ysi)

PLM Auli Satokangas (OVTES, ysi)

PLM Jouko Karhunen (AVAINOTES)

PLM Juha Karlstrém (OVTES, KVTES, ammatilliset)

LM, VPLM Eija Salmi (KVTES, lastentarhanopettajat)

LM Mirva Salokorpi (Yksityisten aikuiskoulutuskeskusten TES, EK)
PLM Asko Pekkarinen (Yliopistojen ja harjoittelukoulujen TES)
TSV Jaakko Sohlo

Alueasiamies Ville Tertsunen

Tiimi on kokoontunut 2017 kuusi kertaa. Kokoontumisten lisdksi on kayty sahkopostikeskustelua.

Koulutustiimin toimintakertomus

Vuoden 2017 koulutustoiminta oli hyvin vilkasta. Vuoden aikana jarjestettiin erilaisia koulutuksia eri
puolilla aluettamme 29 kappaletta ja niihin osallistui yhtensa lahes 3 400 henkil6d. Koulutuksia suunni-
teltiin ja jarjestettiin yhdessa alueasiamies Ville Tertsusen ja alueyhdistyksen puheenjohtajan Erkki Ei-
lolan kanssa. Kaytannon jarjestelyista on yleensa vastannut toimisto-sihteeri Paivi Pyky. Tand vuonna
suuren suosion saavuttivat sisdilmaillat ja eldkekoulutukset. Koulutustiimin puheenjohtajana toimi Mar-
ja-Liisa Pietildinen ja jasenina Anu Hamari (LTO), Jari Kaartinen (YSI), Kati Korento (OAQ), Riitta Len-
kola (YSI) ja Maija Saviniemi (YLL). Kokouksiin osallistui myds toimistosihteeri Paivi Pyky.

Pohjois-Suomen Opettajapaivat 2017 eli OPI17 siirtyi tand vuonna alueyhdistyksen siipien suojaan.
Suunnittelusta vastasi OPI17 suunnitteluryhmd, jonka puheenjohtajana toimi Paula Salo. Ryhmén
muut jasenet olivat Helena Aro, Erkki Eilola, Pirjo Hiltunen, Juha lisakka, Leena Jumisko, Kaisu Jussi-
Pekka, Ari Korhonen, Riina Kuuselma, Kai Lotvonen, Marja-Liisa Pietilainen, Jussi Puumalainen, Paivi
Pyky, Terhi Sainio, Tuula Timonen ja Raila Uusitalo.



YT-paivilla oli oma suunnitteluryhmd, johon kuuluivat Eero Hietapelto, Raili Hokajarvi, Tuovi Pasma,

Jaakko Sohlo ja Ville Tertsunen

Koulutuksen nimi

Paikkakunta Aika

Osallistujamaara

PLM koulutustilaisuus Haapavesi 18.1. 10
PLM koulutustilaisuus Oulu 31.1. 12
Pohjois-Suomen Opettajainpéivat 2017, OPI17 Oulu 3.-4.2. 2350
Alueelliset YT-neuvottelupaivat Oulu 15-16.2. |74
Paikallisyhdistysten toimijoiden koulutus Oulu 21.2. 45
Pohjoisten alueiden neuvottelupéivat Pyha 23.-24.2. |6
Sisailmaklinikka Ylivieska 1.3. 11
Sisailmailta Ylivieska 1.3. 39
Sisailmaklinikka Oulu 2.3. 27
Sisailmailta Oulu 2.3. 86
Erityisvarhaiskasvatuksen koulutusilta Oulu 4.4. 38
Infoilta valmistuville luokan- ja lastentarhanopettajille Oulu 10.4. 46
Elakekoulutus Raahe 26.4. 18
Elakekoulutus Oulu 27 .4. 112
PLM koulutustilaisuus Pyhajarvi 29.8. 12
Alueyhdistyksen toiminnan ja talouden kehittdmisseminaari | Haaparanta |31.8.-1.9. |12
PLM koulutustilaisuus Oulu 5.9. 10
Syysheuvottelupaivat Rovaniemi | 8.-9.9. 23
Yhteysopettaja -koulutus Kalajoki 27.9. 30
MOP-koulutustilaisuus Oulu 5.10. 129
Jasenilta (kouluttajat alueyhdistyksestd) Muhos 18.10. 34
Jasenilta Kempele 31.10. 14
Ammatillisten luottamusmiesten koulutus Oulu 3.11. 18
Aanenhuoltokoulutus Oulu 16.11. 30
KOPE Rokua 17-18.11.|34
Lakiasioiden LM-klinikka Nivala 20.11. 22
Lakikoulutus Nivala 20.11. 54
Lakiasioiden LM-klinikka Oulu 21.11. 8
Lakikoulutus Raahe 21.11. 45
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Kulttuuritoimikunnan toimintakertomus 2017

Toimikunnan jasenind toimivat Terttu Lahdenmaki (YSI/Oulun eteldinen), Hannele Makkonen (LTO),
Tuovi Pasma (OAOQ, vetajd), Anu Porkola (YSI/Oulu), Satu Saarinen (YSI/Koillismaa) ja Pekka Tuisku
(YLL). Varsinaisia kokouksia pidettiin 3 kertaa.

Toiminnan tarkoituksena on ollut edistdd jAsenten yhteishenked, yhteenkuuluvuutta, hyvinvointia ja
kulttuurillisia kokemuksia. Taman toteuttamiseksi on tarjottu kulttuurielamyksia jasenistélle padasiassa
sponsoroimalla osa paasylippuhinnasta yleisessa tarjonnassa oleviin tapahtumiin, mutta myds jarjes-
tamalla tapahtumia itse. Tavoitteena oli hyddyntaé erilaisia valmiita kiertueita siten, ettd sama tapahtu-
ma voitaisiin toteuttaa eri paikkakunnilla. Toimikunta valitsi tapahtumat v. 2016 marraskuussa toteute-
tun kyselyn toiveiden mukaisesti: teatteri, musiikki, elokuva ja stand up. Huomioimme Suomi 100 -
juhlavuoden suosimalla kotimaisia taiteilijoita paikallisuutta unohtamatta. Valitut elokuvat olivat Suomi
100-elokuvia tai muuten ajankohtaisia kotimaisia elokuvia. Tapahtumien esiintyjistd Samuli Putro on
kotoisin Raahesta, Ulla Tapaninen Suomussalmelta ja Martti Suosalo, Jukka Rasila ja Mika Raina ovat
kotoisin Oulusta. Tilaisuuksia on jarjestetty eri puolilla alueyhdistyksen toimialuetta: Kuusamossa ja
Taivalkoskella, Oulussa, Raahessa ja Ylivieskassa. Tapahtumiin on osallistunut opettajia kaikista opet-
tajaryhmista useilta eri paikkakunnilta.

Marraskuussa toteutettiin kysely toiveista vuodelle 2018, kyselyyn vastasi 268 jasentd. Yhteystietonsa
jattaneiden kesken arvottiin 5 kirjapalkintoa.

Koillismaa (49 eri osallistujaa)
e 5.2, Taivalkoski, Havannan kuu -teatteriesitys, 3 osallistujaa
19.3. Kuusamo, Lauri Tahkan konsertti, 6 osallistujaa
30.3. Kuusamo, Nelja pientéa annosta -teatteriesitys, 9 osallistujaa
3.9. Kuusamo, Napapiirin sankarit 3 -elokuva, 14 osallistujaa
14.10. Kuusamo, Tuure Kilpelainen & Kaihon Karavaani -konsertti, 16 osallistujaa
27.10. Taivalkoski, Tuntematon sotilas -elokuva (Suomi 100), 5 osallistujaa
28.10. Kuusamo, Tuntematon sotilas -elokuva (Suomi 100), 17 osallistujaa

Oulun eteldinen (96 eri osallistujaa)

e 11.2. Ylivieska, 4 pientd annosta -teatteriesitys, 23 osallistujaa
23.3. Raahe, Samuli Putro Musiikkia maaliskuussa -konsertti, 9 osallistujaa
24.3. Ylivieska, Samuli Putro Musiikkia maaliskuussa -konsertti, 12 osallistujaa
22.9. Ylivieska, Vuosisadan suomalainen stand up -show, 2 osallistujaa
24.9. Raahe, Ikitie -elokuva (Suomi 100), 14 osallistujaa
3.11. Ylivieska, Tuntematon sotilas -elokuva (Suomi 100), 23 osallistujaa
23.11. Ylivieska, Huippuosaajat! -musiikkiteatteriesitys, 18 osallistujaa
24.11. Raahe, Huippuosaajat! -musiikkiteatteriesitys, 14 osallistujaa

Oulu (noin 320 kulttuuritoimikunnan omissa ja Karttakepin katkojaisissa noin 700 osallistujaa)
e 28.2. Tom of Finland -elokuva (Suomi 100), 51 osallistujaa

22.3. Samuli Putro Musiikkia maaliskuussa -konsertti, 40 osallistujaa

9.4. Oulun Luistelukerhon taitoluistelijoiden kevatnaytos, 12 osallistujaa perheineen

26.4. Varikkaat temperamentit -koulutus, 22 ilmoittautui, 17 osallistui

3.6. Karttakepin katkojaiset, 702 osallistujaa

28.—29.7. Qstock-festivaalit, 130 osallistujaa

10.10. Ydsyotto -elokuva, 75 osallistujaa

19.10. Ulla Tapaninen: Lava-ammuntaa V, 70 ilmoittautui, 68 osallistui

7.11 Tuntematon sotilas -elokuva (Suomi 100), 64 osallistujaa

8.12. Miehenkayttdopas -teatteriesitys, 60 ilmoittautui, 58 osallistui



Liikuntatoimikunnan toimintakertomus 2017

Liikuntatoimikunnan jasenid vuonna 2017 olivat Johanna Korkala, Minna S&askilahti, Leena Vuorio,
Saana Pdyhtéri, Ismo Turpeinen ja Eija Tuomaala, joka erosi toimikunnasta 2.5.2017 alkaen. Hanen
tilalleen toimikuntaan liittyi Johanna Vesentera. Liikuntatoimikunnan vetgjina toimivat Johanna Korkala
ja Saana Poyhtari. Toimikunta kokoontui vuoden aikana yhteensa kuusi kertaa ja jarjesti Pohjois-
Pohjanmaan alueyhdistyksen opettajille monipuolisia tapahtumia, joiden tarjonnassa huomioitiin jasen-
ten toiveita ja aiempien toimikausien perinteita.

Tammi-helmikuussa jarjestettiin kaksi hiihtotekniikkakurssia seka uintitekniikka- ja seinakiipeilykurssi.
Kevéaan ohjelmassa oli ilmajoogaa, lavista, suunnistusta ja juoksukoulu. Kesan aikana tarjolla oli tennis-
td, melontaa ja suppausta. Syksylla jarjestettiin toinen juoksukoulu, sahlyturnaus, erilaisia joogatunteja
seka Sanna Hirvaskarin paritanssi-iltoja.

Liikuntavuoden paatapahtuma oli perinteikds Opesahly-turnaus, joka jarjestettiin lokakuussa. Turnauk-
seen osallistui jalleen l&hes 150 opettajaa ja pelaajat paasivat nauttimaan myés OSAOnN Kontinkan-
kaan opiskelijoiden jalkahieronnasta.

Liikuntatoimikunta jarjesti tutustumisia 15 eri lajiin 16 tapahtumassa. Tapahtumissa on liikuttu 669 ker-
taa.

Ammatillisen jaoksen toimintakertomus 2017

Ammatillisen koulutuksen ajankohtaisia teemoja lapi vuoden olivat vaikuttaminen uusiutuvaan ammatil-
lisen koulutuksen lainsdadantoon ja ammatilliseen reformiin sekad vuositydaikakokeilut. Laatu ammatilli-
sessa koulutuksessa sdilytetaan vain opettajuutta vahvistamalla. Valtakunnallisen ja paikallisen vaiku-
tustyon tavoitteena on ollut pitdd opettaja keskeisena toimijana uudistuneessa ammatillisessa koulu-
tuksessa.

OAO jaos piti vuoden 2017 aikana kolme varsinaista kokousta, joiden lisdksi kokoonnuttiin alueyhdis-
tyksen vuosikokouksen yhteydessa. Jaos kokoontui jarjestaytymiskokoukseen 30.1.2017. Aktiiviset
toimijat kokoontuivat 4.5.2017 suunnittelemaan ammatillisen jaoksen koulutuksia. Yhteysopettajakoul u-
tus jarjestettiin Oulussa 19.10.2017. Luottamusmiehille, tydsuojeluvaltuutetuille ja yhdistysten puheen-
johtajille jarjestettiin 3.11.2017 koulutus, jossa psykologi Hanna Rauhalalla oli aiheena ratkaisukeskei-
syys ja muutostilanteet tydssa. Ajankohtaisia aiheita sopimustilanteesta ja tydaikamalleista avasivat
Markku Perttunen ja Ulla Kangasniemi. Koulutuksen yhteydessa oli myds jaoksen kolmas kokous, jos-
sa valmisteltiin vuosikokouksen asioita ja suunniteltiin vuoden 2018 toimintaa. Jaos oli aktiivinen vaikut-
taja 25.4. Pohjois-Pohjanmaan alueen kansanedustajatapaamisessa ja toimi aktiivisesti Amisosaa ta-
pahtumassa Oulun torilla 1.12.2017. Alueen ammatilliset toimijat ja luottamusmiehet ovat pitaneet tii-
viisti yhteyttad niin toisiinsa kuin tydnantajiinsa.

YLL-jaoksen toimintakertomus 2017

Jaoksen puheenjohtajana on vuonna 2017 toiminut Santeri Palviainen. Jaos on kalenterivuoden aikana
kokoontunut seitseman kertaa. Kokouksissa on kasitelty laajalti opetusalaa yliopistoissa sekéa jasenia
koskettavia ajankohtaisia edunvalvonnallisia asioita. Yliopistot ovat toimintaymparistdind haasteellisia
my0os siksi, ettd niissa on useita samoista jasenista kilpailevia jukolaisia toimijoita. Taman kilpailun li-
saksi jukolaisten yhdistysten tulee kyetd tekem&aén jukolaista edunvalvontaa yhteistydssa keskenaan.
YLL-jaos onkin aktiivisena toimijana myds tassa yhteistyossa.



Jaos on hyvin edustettu Oulun yliopiston hallinnossa sek& YLL:n etta OAJ:n valtakunnallisella tasolla,
silla Santeri Palviainen on YLL:n hallituksen varsinainen jasen ja Juha lisakka varajisen. Jaoksen toi-
mijoista Vesa-Matti Sarenius on OAJ:n valtuutettu.

YLL-jaos on keskittynyt edunvalvontaan, joten alueyhdistyksen liikunta- ja kulttuuripalvelut ovat olleet
jasenillemme erittain tervetulleita. Jasenidmme onkin nékynyt useissa alueyhdistyksen jarjestamissa
tapahtumissa.

YSl-jaoksen toimintakertomus 2017

Ysi-jaoksen toimintaan ovat osallistuneet yhdistysten nimedmat edustajat ja ysildiset valtuutetut. Jaok-
sen vetajana on toiminut Riina Kuuselma. Alueyhdistyksen ysi-jaoksen tehtavéanéa on tarjota foorumi
ysilaisille opettajille keskustella ajankohtaisista asioista. Jaos on kokoontunut OAJ:n tiloissa Asemaka-
dulla pdasaantoisesti ennen alueyhdistyksen hallituksen kokousta. Jaoksessa on kasitelty hallituksen
esityslistassa olevia asioita ja niistd on muodostettu keskustelun kautta ysildinen kanta, joka on tuotu
esille hallituksen kokouksissa. Muiden opettajaryhmien kanssa on ty6valiokunnassa ja hallituksessa
haettu kasiteltaviin asioihin yhteinen ndkemys.

Jaoksen kokouksissa on keskusteltu mm. seuraavista aiheista: Ajankohtaiset sopimusasiat valtakun-
nallisesti, vuoden aikana alueyhdistyksen alueella jarjestetyt kulttuuri-, liikunta- seka koulutustapahtu-
mat seka kuultu yhdistysten kuulumisia. Yhdistyksissa on ollut pinnalla mm. kuntavaalit ja yhteisty®
uusien kuntapaattajien kanssa, kuntien taloustilanteesta johtuvat kouluihin kohdistuvat sdastoét ja lo-
mautukset, koulujen sisdilmaongelmat, ryhmakoot ja lapset puheeksi -menetelman kayttoon liittyvat
ratkaisut eri kunnissa.

LTO-jaoksen toimintakertomus 2017

LTO -jaos on avoin keskustelupaikka varhaiskasvatukseen liittyen kaikille Pohjois-Pohjanmaan alueen
lastentarhanopettajille. LTO -jaos on kokoontunut viisi kertaa vuoden aikana. Jaoksen vetgjana toimi
Annukka Hulkkonen. Kokouksissa kaytiin lapi seuraavan alueyhdistyksen hallituksen kokousasioita ja
tarvittaessa keskustelujen pohjalta edustajamme veivat varhaiskasvatuksen asioita eteenpain edunval-
vontatiimille ja alueyhdistyksen hallitukselle kasittelyyn.

Varhaiskasvatuksen kentélla on tapahtunut paljon vuoden aikana. Kokouksissa kasiteltin seuraavia
ajankohtaisia asioita:

Pedagogiikan painottuminen uudessa varhaiskasvatussuunnitelmassa edellyttdd pedagogista asian-
tuntemusta. Kaikkien toimintatapojen tulee tukea lapsen kehitysta ja oppimista ja ne tulee pystya peda-
gogisesti perustelemaan. Lastentarhanopettajien vastuu koskien varhaiskasvatussuunnitelman teke-
mista korostui keskusteluissamme. Tasmentynyt kehityksen ja oppimisen tuki suunnitelmassa tukee
esiopetuksen ja perusopetuksen kolmiportaista tukea.

Subijektiivisen paivahoito-oikeuden poistuminen ja sen vaikutus lapsiin mietitytti. Ryhmékoko asetuk-
sen muutoksien vaikutukset lapsen kasvuun, kehitykseen ja oppimiseen ja ennen kaikkea turvalliseen
ja hyvaan arkeen asettavat haasteita paivakodeissa. Kaikki kunnat eivat ole ottaneet naita heikennyk-
sia kayttoon.

TVA-asiat puhututtivat l&pi vuoden. Varsinkin johtajien TVA ei vastaa nykypaivan tydn vaatimuksia ja
erityistehtdvid monessakaan kunnassa.



Hoitoaikakertoimet ja erityisen tuen kertoimet samassa lapsiryhmassa aiheuttavat ongelmia ryhmaa
muodostettaessa. Lapsiryhmistd muodostuu helposti liian isoja suhteessa lasten tarpeisiin ja erityiseen
tukeen. Yleisena toiveena olisi erityisryhmien jonkinasteinen paluu. Esimerkiksi Oulussa ne ovat pois-
tuneet kokonaan. Osa lapsista hyotyy oikeasti pienennetyista ryhmista, joihin ei kertoimet vaikuta.
Edelleen erityisen tuen tarpeet haastavat toimintamalleja uudistumaan.

Alueellamme oli myds vuorohoitoyksikdihin kasvavaa tarvetta ja uusia paivakotejakin on perustettu.
Viime vuonna yksityisten paivakotien varhaiskasvatuksen kasvava osuus on ollut huomattavaa.

vuoden ajan. Kutsuimme kansanedustajia paivakoteihin lukemaan lapsille satuja. Samalla vierailulla
keskustelimme varhaiskasvatuksen ajankohtaisista asioista.

Varhaiskasvatuksen kehittdmisen tiekartta julkistettiin. Siind keskeisia ehdotuksia olivat nimikemuutok-
set; varhaiskasvatuksen opettaja, varhaiskasvatuksen sosionomi ja varhaiskasvatuksen lastenhoitaja,
esiopetuksen laajeneminen koskemaan 5 -vuotiaita, varhaiskasvatussuunnitelman pedagogiikan
osaamisen nosto ja lastentarhanopettajien koulutuksen muuttuminen kasvatustieteen maisteriksi. Var-
haiskasvatuksen vaikuttavuuden tarkein elementti on korkeasti koulutetut pedagogiset opettajat. Var-
haiskasvatuksen tiekartan siséltdmien ehdotusten toteuttamisen my6td Suomessa siirrytdan kohti poh-
joismaista ja laajemminkin eurooppalaista mallia.

Vuosi 2017 on ollut muutoksia tuova vuosi ja jasenet ovat osallistuneet aktiivisesti OAJ Pohjois-
Pohjanmaan jarjestamiin tilaisuuksiin.

Valtakunnallisia lastentarhanopettajapéivia vietettiin 23.—-24.9.2017 Madetojan musiikkikeskuksessa
Oulussa. Alueyhdistys osallistui péiville OAJ:n osastolla. Paivat olivat erinomaiset ja saivat hyvaa pa-
lautetta.

Alueellamme Oulun lastentarhanopettajat Ry taytti 70v ja juhlia vietettiin Alppimajassa 7.10.2017. Ou-
lun yhdistys lakkautuu 31.12.2017 ja Oulussa aloittaa uusi OAJ Oulun paikallisyhdistys 1.1.2018.



Tuloslaskelma
OAJ:n Pohjois-Pohjanmaan alueyhdistys, Y-tunnus: 0276929-4

Sivu1/2
20.03.2018
Ajalta 01.01.2017 -
31.12.2017
Varsinainen Toiminta
TUOTOT
3002 Muut tuotot 64 603,40
3003 jasenmaksutuotot 99 341,50
3004 Alueyhdistysavustus 142 345,00
KULUT
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
3100 Palkat -116 577,78
3102 Palkanmaksujen korvaukset -36 773,88
3103 Kokouspalkkiot -8 618,40
3104 Ansionmenetykset -5992,30
3105 Ateriakorvaukset -2 437,99
Henkilosivukulut
3111 Sosiaaliturvamaksut 1 884,07
3112 Tapaturmavakuutus -238,98
3113 Tyottdmyysvakuutus -1 365,89
Poistot
3250 Aineellisten hyodykkeiden poistot -3 736,97
Muut kulut
Vuokrat
3300 Toimitilavuokrat -6 046,00
Matkakulut
3311 Kilometrikorvaukset -17 243,05
3312 Hotellilaskut -15 576,05
3313 Muut matkakulut -7 220,89
Edustuskulut
3320 Ravintolakulut -38 931,06
3321 Oman tarjoilun kulut -12 863,75
3329 Muut edustuskulut -1 057,69
Mainonta
3330 Mainoskulut -4 479,64
Kaytto- ja yllapitokulut
3340 Kaytto- ja yllapitokulut -9 821,09
Kiinteiston hoitokulut
3351 Ajoneuvo- ja kuljetuskulut -1 305,00
Muut varsinaisen toiminnan kulut
3360 Kokous- ja neuvottelukulut -372,95
3361 Puhelinkulut -2 353,16
3362 Tarvikkeet -1 992,03
3363 Koulutus -1 536,67
3364 Virkistystoiminta -11 412,18
3370 Ammattijulkaisut -321,00
3373 Atk-kustannukset -2 687,86
3386 Katkojaiset -2 454,21
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Tuloslaskelma
OAJ:n Pohjois-Pohjanmaan alueyhdistys, Y-tunnus: 0276929-4

Sivu2/2
20.03.2018
Ajalta 01.01.2017 -
31.12.2017
TUOTTO-/KULUJAAMA -5 242,50
VARAINHANKINTA
TUOTTO-/KULUJAAMA -5 242,50
SIJOITUS- JA RAHOITUSTOIMINTA
Tuotot
Rahoitustoiminnan tuotot
6310 Korkotuotot 33,20
Kulut
Rahoitustoiminnan kulut
6590  Pankkikulut -1 306,67
TUOTTO-/KULUJAAMA -6 515,97
SATUNNAISET ERAT
TILIKAUDEN TULOS -6 515,97

TILINPAATOSSIIRROT
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Tase

OAJ:n Pohjois-Pohjanmaan alueyhdistys, Y-tunnus: 0276929-4 Sivu1/2
20.03.2018

Ajalta 31.12.2017

Vastaavaa
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineelliset hyodykkeet
Koneet ja kalusto

1161 Koneet ja kalusto 11 369,58
Muut aineelliset hyodykkeet
1300 Muut aineelliset hyodykkeet 243,12
Aineelliset hyodykkeet yhteensi 11 612,70
PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA 11 612,70
VAIHTUVAT VASTAAVAT

Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset

1701 Saamiset 303,16
Muut saamiset
1770 OPI-saamiset 0,00
Siirtosaamiset
1800 Siirtosaamiset 17 862,85
Lyhytaikaiset saamiset yhteensi 18 166,01
Rahat ja pankkisaamiset
Pankkisaamiset
1910 Optia 171 249,34
1911 Osuuspankki 6 853,66
VAIHTUVAT VASTAAVAT YHTEENSA 196 269,01
Vastaavaa Yhteensié 207 881,71

© 2017 Visma Passeli Oy



Tase

OAJ:n Pohjois-Pohjanmaan alueyhdistys, Y-tunnus: 0276929-4 Sivu2/2
20.03.2018
Ajalta 31.12,2017
Vastattavaa
OMA PAAOMA
Sidotut rahastot
Omakatteiset rahastot
2001 Sijoitettu paaoma 36 122,51
2002 YSI-rahasto 4 437,80
Sidotut rahastot yhteensa 40 560,31
Edellisten tilikausien ylijaama (alijaama)
2250 Edellisten tilikausien ylijdgama (alijaama) 117 807,05
Tilikauden ylijaama (alijaama)
2370 Tilikauden ylijaama (alijaama) -6 515,97
OMA PAAOMA YHTEENSA 151 851,39
TILINPAATOSSIIRTOJEN KERTYMA
Vapaaehtoiset varaukset
2450 Vapaaehtoiset varaukset 12 870,00
PAKOLLISET VARAUKSET
VIERAS PAAOMA
Lyhytaikainen vieras paaoma
Ostovelat
2871 Ostovelat 21 742,68
Muut velat
2921 Tyottomyysvakuutusmaksu -295,47
2932 TyEL-velka -3 030,36
2948 Ennakonpidatys 15 136,31
2949 Lyhytaikaiset velat 689,00
Siirtovelat
2951 Siirtovelat 8 918,16
Lyhytaikainen vieras pddoma yhteensa 43 160,32
VIERAS PAAOMA YHTEENSA 43 160,32
Vastattavaa Yhteensa 207 881,71
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TOIMINNANTARKASTUSKERTOMUS

Olemme tarkastaneet OAJ:n Pohjois-Pohjanmaan alueyhdistys ry:n tilinpaatoksen ja kirjanpidon
seka hallinnon tilikaudelta 2017 hyvan tilintarkastuksen edellyttamassa laajuudessa.

Hallituksen allekirjoittama tilinp&atds, joka osoittaa alijaamaa 6.515,97 € on laadittu voimassa
olevien saannosten mukaisesti.

Tilinavaus on suoritettu edellisen kauden vahvistetun tilinpddtéksen mukaisesti.

Pankkitilin saldo on yhtépitava pankin ilmoituksen kanssa. Tositteet ovat asianmukaisesti
hyvaksyttyja.

Taloutta on hoidettu hyvaksytyn talousarvion mukaisesti.

Puollamme tilinpaatoksen vahvistamista ja vastuuvapauden mydntdamista tarkastamaltamme
tilikaudelta.

Oulussa 11.4.2018

Terttu Karppinen Sakari Ansamaa
toiminnantarkastaja toiminnantarkastaja



OAJ POHJOIS-POHJANMAAN TOIMINTASUUNNITELMA AJALLE 1.1.-31.12.2019
Yleista

OAJ:n Pohjois-Pohjanmaan alueyhdistys on yhdistysten yhdistys, jonka toiminnassa painotetaan alu-
eellista vahvaa edunvalvontaa, vaikuttamista ja koulutusta. Yhdistys vastaa alueellisesta ja maakunnal-
lisesta edunvalvonnasta OAJ:n myodntamin edunvalvonta- ja sopimusoikeuksin jasentensa osalta. Sen
lisdksi yhdistys antaa tarvittaessa neuvottelutukea ja taloudellista neuvottelutukea jasenilleen. Yhdistys
hoitaa OAJ:n paikallisyhdistyksen tehtavid niiden jasenyhdistystensa osalta, joilla ei ole omaa paikal-
lisyhdistysta. Yhdistys jarjestaa toimintaa hyvan yhteishengen ja yhteenkuuluvaisuuden lisdamiseksi
seka jasenistonsa henkisen ja fyysisen hyvinvoinnin yllapitamiseksi. Alueyhdistys sitoutuu kohtelemaan
kaikkia yhdenvertaisesti ja tasa-arvoisesti. Rakennamme toimintaamme ennakkoluulottomalla ja aloit-
teellisella otteella sekéd pyrimme olemaan alueella keskeinen koulutuspoliittinen toimija, joka rakentaa
alueen tulevaisuutta ennakkoluulottomalla ja aloitteellisella otteella.

Yhteistydverkosto

Alueyhdistys toimii aktiivisesti vuorovaikutuksessa alueen opetusalan tydnantajien, kuntien, maakunta-
liton, alueen kansanedustajien, OAJ:n opettaja- ja paikallisyhdistysten, yliopiston ja opettajaksi opiske-
levien, senioriopettajien, sekd AVI:n kanssa opetushenkiléston parhaaksi. Koulutuspoliittista vaikutta-
mista pyritaan edelleen lisdamaan eri toimijoiden suuntaan. Alueyhdistys vaikuttaa aktiivisesti koulu-
tuspolitikkaan hyédyntaen toimiston tuottamaa materiaalia ja luo hyvéat yhteistytsuhteet alueen medi-
aan. Alueyhdistys tukee ja kouluttaa opettaja- ja paikallisyhdistyksia niiden koulutuspoliittisessa vaikut-
tamisessa. Alueyhdistys tuo esiin tietoa aluekohtaisista kehittamistarpeista ja erityispiirteista.

Yhteistapaamisia jarjestetdén yhdessa Lapin ja Kainuun alueyhdistysten kanssa ja yhteistytta pohjois-
ten alueyhdistysten kesken pyritddn edelleen kehittdméaéan ja syventamaan. Tuomme tekemaamme
tyota jasenyhdistyksille ja jasenille nakyvéksi. Alueyhdistyksen toimijat osallistuvat mahdollisimman
moneen jasenyhdistyksen vuosikokoukseen yms. tapahtumaan seka pyrimme tiedottamaan asioista
aikaisempaa laajemmin. Alueyhdistys osallistuu kaikkeen avoimeen, arvostavaan ja yhdessa tekemi-
seen koulutuksen ja kasvatuksen asian edistamiseksi eri puolilla.

Opiskelijat ja tyduransa alussa olevat pyritddn ottamaan alueyhdistyksen toimintaan aktiivisesti mu-
kaan. On tarkead, etta opettajaksi opiskelevat kokevat jarjestdon jasenyyden ja jarjestotoiminnan téar-
kedné osana tyoelamaa ja sen vaatimuksia.

Toiminta

2018 voimaan tullut varhaiskasvatuslaki vaatii kunnissa monia toimenpiteita. Alueyhdistys sparraa ja-
senyhdistyksia naiden toimien vauhdittamiseksi kunnissa. Liséksi alueyhdistys pyrkii omalta osaltaan
vaikuttamaan siihen, ettd varhaiskasvatuksen opiskelijapaikkojen maara pysyy vahintaankin nykyisella
tasolla ja jopa kasvaisi, jotta lain tuomiin rekrytointihaasteisiin voitaisiin alueella vastata. Painopisteal u-
eena on myos yksityisen varhaiskasvatus ja sen toiminnan seurannan tehostaminen ja jasenhankinta.

Ammatillisen koulutuksessa on vuonna 2018 siirrytty vuositydaikaan koulutuskuntayhtyma Brahessa ja
muissa koulutuskuntayhtymissa siirrytadn syksylla 2019. Alueyhdistys on naissa muutoksissa aktiivinen
toimija ja pyrkii omalta osaltaan opastamaan ja neuvomaan yhdistyksia ja niiden toimijoita prosessissa.
Jarjestimme koulutusta luottamusmiehille ja muille toimijoille seka pidamme tiivista yhteytta tydnanta-
jan edustajiin.



Myo6s alueemme useissa kunnissa talouden ongelmat nakyvét opetuksen rahoituksessa. Alueyhdistys
toimii yhteistydssa paikallisyhdistysten kanssa ja pyrkii vaikuttamaan opetuksen ja kasvatuksen edelly-
tysten turvaamiseen ja koulutuksen resurssoinnin riittavyyteen. Erityisesti lomautusten uhkan torjumi-
nen on alueyhdistyksen tavoitteena. SOTE-ratkaisulla on merkittava vaikutus kuntien talouteen ja elin-
voimaan, mikd vaikuttaa vaistamatta kuntien kykyyn tarjota varhaiskasvatus- ja koulutuspalveluita.
Myds jasenyhdistysten toimintaedellytysten ja edunvalvonnan taytyy olla kunnossa. Pienten yhdistys-
ten olisi useissa tapauksissa suotavaa yhdistya ja miettia edunvalvonnan jarjestamista yhteisesti. Se
toisi toimintaan laajemmat toimija- ja talousresurssit, mik& loisi mahdollisuuden luottamusmiestoimin-
nan kehittamiseen.

Edunvalvonta

Yhdistys huolehtii edunvalvonnasta OAJ:n myodntamin sopimusvaltuuksin. Yhdistys yllapitaa yhteyksia
tydnantajiin, kunnallisiin paattajiin, kansanedustajiin ja aluehallinnon vaikuttajiin. Yhdistys tekee aloittei-
ta ja antaa lausuntoja edunvalvonta-asioissa. Yhdistys perehtyy opetusalan virka- ja tydehtosopimuk-
siin ja ryhtyy tarvittaessa niiden edellyttdmiin toimenpiteisiin. Yhdistys seuraa maakunnallista koulutus-
politikkaa ja pyrkii vaikuttamaan sen kehittdmiseen sek& seuraa kunta- ja palvelurakenteen sek& kou-
lutusrakenteiden muutoksia ja pyrkii turvaamaan henkilostén aseman muutosten yhteydessa.

OAJ:n alueasiamiehend toimii Ville Tertsunen. Alueasiamies toimii OAJ Pohjois-Pohjanmaan alueella
sopimusedunvalvojana ja koulutuspoliittisena vaikuttajana. Han edustaa koko alueyhdistyksen jasen-
kuntaa ja on kaikkien jasenryhmien kaytettavissa.

Alueyhdistys panostaa vaativiin edunvalvontatilanteisiin varautumalla jarjestamaan koulutus- ja tiedo-
tustilaisuuksia tarvittaessa nopeallakin aikataululla. Alueyhdistys koordinoi alueellaan tehtyja paikallisia
sopimuksia ja pyrkii siihen, ettd hyvat kaytanteet ja sopimusmallit tulevat alueella tietoon ja kayttoon.
Edunvalvonnasta vastaa puheenjohtaja, alueasiamies ja edunvalvontatiimi. Edunvalvontatiimilla on
oma toimintasuunnitelma.

Koulutus

Yhdistys tarjoaa koulutusta sekéa aktiivitoimijoille ettd jasenyhdistysten henkildjasenille. Koulutus on
laadukasta, kohdennettua ja oikea-aikaista ja se vastaa muuttuvan kentan tarpeisiin. Etékoulutuksen
mahdollisuuksia pyritdan hyédyntamaan tehokkaasti.

Koulutuksella lisatdan jarjestétoiminnan tuntemusta ja edunvalvontavalmiuksia alueellisella ja paikalli-
sella tasolla. Jarjest6- ja edunvalvontakoulutuksen ohella alueyhdistys jarjestaa myos opettajan tydssa-
jaksamista edistavaa ja tydnhallintaan liittyvaa koulutusta. Koulutusta kohdennetaan seka jarjestoaktii-
veille ettd muille jasenille. Yhdistys jarjestdd koulutusta my6s opettajiksi valmistuville. Koulutustiimilla
on oma toimintasuunnitelma.

Jaostoiminta

Alueyhdistyksen jaosten kokoukset ovat avoimia kaikille alueen opettajille. Jaosten tehtavana on val-
mistella hallituksessa kéasiteltavid asioita ja lisdksi ne tarjoavat foorumin keskustelulle kunkin opettaja-
ryhman ajankohtaisille asioille. Jaoksilla on omat toimintasuunnitelmat.



Hyvinvointitiimi

Hyvinvointitiimi jarjestaa tilaisuuksia kaikkien jasenyhdistysten henkildjasenille toimintasuunnitelmansa
mukaisesti.

Tiedotustoiminta

Tiedottamisesta vastaa tiedotustiimi, johon kuuluu puheenjohtaja, sihteeri, tiedottaja seka toimistosih-
teeri Paivi Pyky.

Sisdisesta tiedottamisesta jasenyhdistyksille ja niiden jasenille vastaavat sihteeri ja tiedottaja hallituk-
sen, tiimien ja toimikuntien kanssa. Ulkoisesta tiedottamisesta vastaavat yhdistyksen puheenjohtaja,
varapuheenjohtajat seka alueasiamies yhdessa. Tarkeana ja ajan tasalla olevana tiedotuskanavana
toimivat yhdistyksen Internet-sivut osoitteessa www.oajpohjoispohjanmaa.fi ja sitd tukevat yhdistyksen
Facebook-sivut https://www.facebook.com/OAJ-Pohjois-Pohjanmaa-270617279677356/

Talous

Yhdistyksen taloutta hoidetaan vahvistettuun toimintasuunnitelmaan perustuvan talousarvion puitteis-
sa.

OAJ:n Pohjois-Pohjanmaan alueyhdistys ry:n hallitus


http://www.oajpohjoispohjanmaa.fi/
https://www.facebook.com/OAJ-Pohjois-Pohjanmaa-270617279677356/

Edunvalvontatiimin toimintasuunnitelma vuodelle 2019

Edunvalvontatiimi vastaa alueen edunvalvonnan ja YT-toiminnan toteuttamisesta yhdessa hallituksen,
puheenjohtajiston ja alueasiamiehen kanssa. Tiimin tehtdvané on tarjota neuvontapalvelua ja neuvotte-
lutukea luottamusmiehille, tydsuojelutoimijoille ja muille yt-henkildille, yhdistyksille ja my6s yksittaisille
jasenyhdistysten jasenille. Tiimi tekee my0s tarvittaessa kannanottoja ja tutkintapyyntdja. Tiimi on mu-
kana jarjestamassa edunvalvontakoulutuksia. Tiimi kokoontuu keskimdaarin kerran kuukaudessa tai
tarpeen mukaan tiimin vetgjan kutsusta.

Painopistealueet 2019
- Ammatillisen koulutuksen reformi, sen toteutus ja vaikutukset Pohjois-Pohjanmaalla
- Ammatillisten oppilaitosten vuositydaikaan siirtymisen seuranta ja vaikuttaminen
- Lukiouudistus
- Varhaiskasvatuslain kayttoénotto ja seuraukset
- Peruskoulun vuositytaikakokeilujen seuranta
- Korkeakouluvision seka korkeakoulujen yhteistydn kehittymisen seuranta ja niihin vaikuttaminen
- Yliopiston uuden palkkausjarjestelmén seuranta
- Alueellisen tyosuojeluyhteistydn tehostaminen
- Tiimin jasenten jalkautuminen yhdistyksiin

Koulutustiimin toimintasuunnitelma vuodelle 2019

Koulutustiimi, johon kuuluvat alueyhdistyksen puheenjohtaja, alueasiamies, koulutussihteeri ja toimis-
tosihteeri, suunnittelee ja jarjestaa erilaisia koulutustilaisuuksia alueyhdistyksen jasenille ja paikallisy h-
distysten toimijoille. Tarvittaessa kaytetaan asiantuntijoita ja muita toimijoita koulutusten suunnittelussa
ja toteuttamisessa.

Koulutustilaisuus uusille puheenjohtajille ja sihteereille/taloudenhoitajille seka péaaluottamusmiehille
pyritdéan jarjestamaan tammi-helmikuussa. Koulutus pyritddn jarjestamaan yhdessa Lapin ja Kainuun
alueyhdistysten kanssa.

Lakikoulutus tai Opettajan vastuut ja velvollisuudet -koulutustilaisuus jarjestetdan helmi-maaliskuussa
Oulussa ja esim. Ylivieskassa tai Kuusamossa. Taman koulutuksen yhteydessa pyritaan jarjestamaan
my0s koulutustilaisuuksia paikallisyhdistysten paaluottamus- ja luottamusmiehille.

Helmi-maaliskuussa jarjestetdan Jatko-NOPE koulutus henkildille, jotka ovat kayneet NOPE-
koulutuksen alle viisi vuotta sitten. Huhti-toukokuussa jarjestetaan perinteiset OAJ-infot lastentarhan-,
luokan- ja aineenopettajiksi opiskeleville kullekin ryhmaélle erikseen.

Syys-lokakuussa jarjestetaan elékekoulutus Oulussa ja mahdollisuuksien mukaan Ylivieskassa tai Ni-
valassa. Lokakuussa jarjestadn MOP-19 tilaisuus Oulussa. Marraskuussa jarjestetddn KOPE eli Ko-
keneiden opettajien virkistys- ja koulutustapahtuma Oulun seudulla tai Koillismaalla.

Koulutustiimin jasenet ovat mukana alueellisen YT-koulutuksen jarjestelyissa ja toimivat myds tarpeen
tullen apuna eri jaosten jarjestaessa koulutusta omille yhteisdilleen. Vuoden mittaan pyritdan myos
jarjestamaan muutamia luentotilaisuuksia erilaisista koulutukseen, kasvatukseen, tydhyvinvointiin ja
jaksamiseen liittyvista asioista.



Hyvinvointitiimin toimintasuunnitelma 2019

Hyvinvointitimin toiminnalla edistetaan jasenten yhteishenked, yhteenkuuluvuutta ja hyvinvointia. T&-
man toteuttamiseksi tarjotaan hyvinvointia tukevia liikunta- ja kulttuuritapahtumia jasenistolle eri puolilla
alueyhdistyksen toimialuetta. Useimpien tapahtumien jarjestaminen edellyttd&d sopivan yhteistydtahon
[oytamisté toimialueen jasenistd yhteistydsséa alueen hallituksen jdsenen kanssa.

Tapahtumista tiedotetaan OAJ Pohjois-Pohjanmaan kotisivuilla, sdhkdpostitse ja Facebookissa. Kaik-
kiin tapahtumiin ilmoittaudutaan etukateen ja osaan tapahtumista on osallistumismaksu.

YLL-jaoksen toimintasuunnitelma vuodelle 2019

YLL-jaos edustaa omien jasentensa osalta Oulun yliopiston tutkimus- ja opetushenkilékuntaa pl. nor-
maalikoulun opettajia. Jaos edustaa YLL:laisten jdsenten kantoja alueyhdistyksen suuntaan seka tuo
jAsentensa tietoon alueen ajankohtaisia tapahtumia ja tiedotuksia.

Edunvalvonnassa jaos toimii yhteistydssa yliopiston muiden JUKO:laisten henkildstojarjestdjen kanssa.
Jaoksen toimijat pyrkivat edustumaan mahdollisimman monipuolisesti yliopiston eri hallintoelimissa
seka toimimaan muiden jarjestbjen ja jaosten kanssa yhteistydssa. Yhteistyt6td hallinnon/tybnantajan
suuntaan tullaan teravoittamaéan entisestdan muiden jarjestéjen kanssa.

Erityinen painopiste 2019 tulee olemaan toimintaympariston muutos Oamkin tultua Oulun yliopiston
enemmistdomistukseen

Jaoksen toiminta rahoitetaan alueyhdistyksen toimesta. Jaoksen toiminta tapahtuu yksinomaan Oulus-
sa.

Ammatillisen jaoksen toimintasuunnitelma vuodelle 2019

Ammatilliseen jaokseen kuuluvat kaikki OAJ Pohjois-Pohjanmaan alueyhdistyksen ammatillisten jasen-
yhdistysten edustajat seka alueyhdistyksen hallituksessa toimivat varsinaiset ja varajasenet seka
alueen ammatilliset OAJ:n valtuutetut.

Ammatillisen jaoksen tarkoituksena on tiivis yhteydenpito alueyhdistyksen alueella toimivien ammatillis-
ten opettajayhdistysten kesken, jotta voidaan muodostaa esim. ammatillisten opettajien kanta
ajankohtai-siin asioihin.

Jaos jarjestaa vuoden aikana ammatillisten luottamusmiesten tapaamisen ja muuta koulutusta tarpeen
ja taloudellisten mahdollisuuksien mukaan.

Jaos kokoontuu vuoden aikana tarvittavan maaran, ainakin kerran kevatlukukaudella ja kerran syyslu-
kukaudelle. My6s sahkopostikokoukset ovat mahdollisia.

Muuttuvissa ja haastavissa tilanteissa nopeita kannanottoja varten pidetddn yhteytta
paikallisyhdistysten ja paikallisyhdistyksettomien jasenyhdistysten puheenjohtajien ja alueyhdistyksen
toimijoiden kesken en-tista aktiivisemmin.



YSl-jaoksen toimintasuunnitelma vuodelle 2019

YSl-jaos edustaa yleissivistavid opettajia OAJ:n Pohjois-Pohjanmaan alueyhdistyksessa. Jaoksen
kautta ysildiset opettajat voivat tuoda mielipiteensa ja ajatuksensa alueyhdistyksen hallituksen tietoon.
Lisaksi YSI-jaos tarjoaa keskustelufoorumin kaikelle ajankohtaiselle ysilaisten yhdistysten edunvalvon-
nassa, koulujen arjessa, koulutustarpeissa jne. Nain yhdistykset voivat jakaa omia hyvia kaytanteitaan.

YSl-jaoksen kokouksiin voi(vat) osallistua edustaja(t) kaikista jasenyhdistyksistd. YSI-jaos kokoontuu
paasaantoisesti ennen jokaista alueyhdistyksen hallituksen kokousta ja jaoksessa keskustellaan mm.
niista asioista, jotka ovat tulossa hallituksen kasittelyyn. Jaoskokouksiin on mahdollista osallistua myds
etana.

Vuodelle 2019 on tarkoitus kartoittaa yhdistysten toiveita ja tarpeita YSI-jaoksen toiminnalle ja moni-
puolistaa toimintamalleja niiden mukaan.

Toimitaan laaditun A-vaalipiirisopimuksen mukaisesti Lapin ja Kainuun ysildisten kanssa.

VAKA-jaoksen toimintasuunnitelma vuodelle 2019

Nykyinen LTO-jaos muuttuu 2019 vuoden tammikuusta VAKA-jaokseksi varhaiskasvatuksessa tapah-
tuneiden lakimuutosten my6ta. Lastentarhanopettaja nimike poistuu ja tilalle tulee varhaiskasvatuksen
opettaja ja varhaiskasvatuksen sosionomi.

VAKA-jaos edustaa varhaiskasvatuksen opettajia OAJ Pohjois-Pohjanmaan alueyhdistyksessa. Jaok-
sen kautta opettajat tuovat asioitaan alueyhdistyksen hallituksen tietoon. Jaos pyrkii lisdamaéan alueella
tietoa varhaiskasvatuksesta. Valtakunnalliset varhaiskasvatuksen lait ja sdddokset vaikuttavat kuntien
paatoksiin ja siten varhaiskasvatuksen toteuttamiseen.

Jaoksen kokouksiin voi osallistua jasenia kaikista jasenyhdistyksistd. VAKA-jaos kokoontuu ennen
alueyhdistyksen hallituksen kokouksia valmistelemaan kokoukseen menevid ja muita ajankohtaisia
asioita. Yleensa pari kertaa syys- ja kevatkaudella.

VAKA-jaoksen tiedottamisesta vastaa jaoksen vetaja yhteistydssa OAJ Pohjois-Pohjanmaan alueyhdis-
tyksen puheenjohtajiston sekéa hallituksen jasenten kanssa. Jaoksen yhteysopettajista on koottu sah-
kopostilista, jonka kautta kokouskutsut sekéd kokousten muistiot lahetetdan jasenille. Kokousajat ovat
nahtavissa OAJ Pohjois-Pohjanmaan internetsivuilla. Sivuilta 16ytyy myds kaikille yhdistyksen jasenille
tarkoitetut koulutukset ja tapahtumat.



Taulukko1

OAJ Pohjois-Pohjanmaa — Talousarvio vuodelle 2019

Kustannuspaikka

2016 toteutunut 2017 toteutunut 2018 n.10/17 2018 budjetti 2019 budjetti

Tuotot 249 624 219 286 191 103
Alueyhdistysavustus 141 814 142 345 142 994
Jéasenmaksut 107 761 99 342 48 109
Satunnaiset tuotot 47
Kulut
Edunvalvonta 40 970 24 849 10 867
Koulutuspoliittinen edunv. 7106 8830 2693
Paikallisen edunv. Tuki 4 556 11 398 749
Koulutustoiminta 25280 37 087 9834
YT-koulutus 9 847 11 029 11029
Syysneuvottelupaivat 7 655 7 501 1620
Tiedotustoiminta 641 1333 777
Yleissivistavajaos 3739 3102 0
VAKA-jaos 1772 2 392 1630
Ammatillisten op.- jaos 2137 2147 1562
Yliopistojaos 747 949 0
Hyvinvointitiimi 24724 21687 7427
Huomionosoitukset 9943 507 1397
Toimintakiinteistd
--Asemakatu ja toimistosihteeri 8 359 13 469 26 003
--Toimistokulut, hankinnat ja poistot 7199 6718 2912
Hallinto
--hallinnonpalkkiot ja kaikki tydnantajakulut ja vakuutukset

91 080 67 653 49 929
--muut yleishallinnon kulut 31470 23932 10 251
Toiminnant. ja kpito 1473 2 286 2717
Elinkustannusindeksi 8/16 1913
Elinkustannusindeksi 8/18 1951 1,98 prosenttia

Hallituksen kokouspalkkio

2018 esitys 2019

51,30 52,32
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