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OAJ:n Pohjois-Pohjanmaan alueyhdistys ry:n hallituksen kokous 2/2018 
 
Aika: tiistai 20.3.2018 klo 18.00 (ruokailu alkaa klo 17.30)  
Paikka: Asemakatu 22 A, 90100 Oulu   
 

H a l l i t u k s e n  j ä s e n e t  j a  v a r a j ä s e n e t  20 1 8   
 
Puheenjohtaja +Erkki Eilola 

JÄSEN YHDISTYS VARAJÄSEN YHDISTYS 

YSI – JAOS:    
+Timo Kettunen Oulun py Juhani Törmi Oulun py 

+Riina Kuuselma Oulun py Sanna Tittonen Oulun py 
+Riikka Kiiveri-Raappana  Oulun py Mervi Kemppainen  Oulun py 
+Jaakko Rinta-Paavola  Oulun py Maarit Pylkkö Oulun py 
+Sanna-Mari Lehmikangas Oulun py Anu Porkola Oulun py  
+Lauri Kiviniemi Muhos-Tyrnävä-Siikalatva-Utajärvi-Ii-Vaala Henri Hand Iin py 
+Olli Kaisto Raahe-Pyhäjoki  Antti Juntunen Pyhäjoen py 
+Auli Satokangas Oulainen-Haapavesi-Kärsämäki  Sinikka Vanha Oulaisten py 
+Leena Laulainen Kalajoki- Ylivieska-Alavieska-Sievi Terttu Lahdenmäki Ylivieskan py 
Jyrki Määttä  Nivala-Reisjärvi-Pyhäjärvi-Haapajärvi Marianna Hyvönen Reisjärven py 
+Simo Kaarre Pudasjärvi-Taivalkoski- Kuusamo Jari Kaartinen Kuusamon py 
    

OAO – JAOS:    
+Vesa Muikkula  SKO   Juha-Pekka Sillanpää AO 
Anna Ontero  AO +Sirpa Karjalainen  AO  
Aki Leppälä  AKOL  Keijo Kivioja AKOL  
+Liisa Kiviniemi  AO Ari Korhonen TOOL 
    
LTO – JAOS:    
+Anne Niemelä Oulun py  Anne Neitola Oulun py 
+Annukka Hulkkonen Oulun py Eija Alatarvas Oulun py 
 

YLL – JAOS: 
   

+Santeri Palviainen YLL +Juha Iisakka YLL 
 

Hallituksen ulkopuoliset toimihenkilöt                           Valtuutetut 
taloudenhoitaja +Juha Iisakka +Susanna Haapsamo                   LTOL 
tiedottaja +Päivi Pyky Arja Helaakoski                         LTOL 
koulutustiimin vetäjä Marja-Liisa Pietiläinen Jouko Karhunen                        OAO 
hyvinvointitiimin vetäjä Tuovi Pasma Tuovi Pasma                              OAO 
alueasiamies Ville Tertsunen Jyrki Holappa                             OAO 
sihteeri +Mika Haapakoski Jouko Arvo                                 YSI 
 Mari Hannikainen                     YSI 
Muut +Katariina Kattelus                     YSI 
LTOL:n puheenjohtaja Anitta Pakanen Timo Kettunen                          YSI 
KLL:n yhteyshenkilö Johanna Korkala Jani Siirilä                                   YSI 
Soolin aluetoimija Päivikki Salo-oja +Pekka Pieskä                              YSI 
 Leena Pääkkönen                     YSI 
 Riitta Lenkola                            YSI 
 Vesa-Matti Sarenius                YLL 
   
      

http://www.oaj.fi/


24. KOKOUKSEN AVAUS 

 
Puheenjohtaja avasi kokouksen kello 18.07. 

 

25. LAILLISUUDEN JA PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN 
 

Alueyhdistyksen sääntöjen mukaan hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen estyneenä ollessaan vara-
puheenjohtajan kutsusta kokouksiin, joita pidetään tarpeen mukaan. Kokous on päätösvaltainen, jos puheen-
johtajan tai varapuheenjohtajan lisäksi vähintään puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Esitys: Merkitään kokouksen osallistujat ja todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 
Päätös: Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Merkittiin kokouksen osallistujat. 

 

26. ESITYSLISTAN HYVÄKSYMINEN 

 
Esitys: Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 
Päätös: Hyväksyttiin esityslistan mukaisesti seuraavilla lisäyksillä: 37. Koululiikuntaliiton vuosikokouksen 
2018 alueen viralliset kokousedustajat ja 38. PPAY:N KLL:n hallituksen edustaja. 

 

27. PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN VALITSEMINEN 

 
Esitys: Valitaan kokoukselle pöytäkirjantarkastajat. Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa kokouksen 
ääntenlaskijoina. Pöytäkirjan tarkastusvuorossa Riikka Kiiveri-Raappana ja Jaakko Rinta-Paavola. 
 
Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Riikka Kiiveri-Raappana ja Jaakko Rinta-Paavola. 
 

28. EDELLISEN KOKOUKSEN PÖYTÄKIRJA 

 
Esitys: Merkitään tiedoksi kokouksen 1/2018 pöytäkirja. 
 
Päätös: Kokouksen 1/2018 pöytäkirja merkittiin tiedoksi. 
 

29. ALUEYHDISTYKSEN TOIMINTAKERTOMUS JA TILINPÄÄTÖS 2017 

 
Esitys: Hallitus hyväksyy alueyhdistyksen toimintakertomukset ja tilinpäätöksen vuodelta 2017 esitettä-
väksi vuosikokoukselle syksyllä 2018. 
 
Päätös: Puheenjohtaja Erkki Eilolan johdolla käytiin alueyhdistyksen vuoden 2017 toimintakertomukset läpi 
kohta kohdalta (ks. liite 1). Yhdistyksen vuoden 2017 tilinpäätöksen esitteli taloudenhoitaja Juha Iisakka (ks. 
liite 2). 
 

  



30. HUONEISTOTOIMIKUNNAN TILINPÄÄTÖS 2017 

 
Esitys: Merkitään tiedoksi huoneistotoimikunnan tilinpäätös vuoden 2017 osalta. Huoneistotoimikunnan 
tilintarkastajana Oulun py:n puolelta toimii Arvo Tiitto ja PPAY:n puolelta tilintarkastajaksi esitetään Kari Kale-
vaa. 
 
Päätös:  Puheenjohtaja Erkki Eilola esitteli huoneistotoimikunnan vuoden 2017 tilinpäätöksen (ks. liite 3).  
 

31. EDUNVALVONTA-ASIAT 
 
Esitys:  Kuullaan ajankohtaiset edunvalvonta-asiat.   
 
Päätös: Auli Satokangas esitteli: 

 OSEKK yt-neuvotteluissa toteutetaan mm. henkilöstön nimikkeiden synkronisointi, työpisteiden osoit-
taminen ja pedagogisten toimien yhdenmukaistaminen. Neuvotteluissa käsitellään myös Oulun seu-
dun ammattiopiston opetusyksiköiden organisointia sekä ylläpitäjäpalveluiden ja toimipisteiden sijoit-
tamista sekä niiden henkilöstövaikutuksia. Kelpoiset siirtyvät suostumuksella virkoihin, muut työso-
pimussuhteisia. Yt:t edelleen kesken, mutta ennen kesälomaa lopulliset tiedot yt-neuvotteluista. 

 Luovin tammikuussa alkaneet yt-neuvottelut ovat päättyneet. Henkilöstön vähentämistarve on syys-
kuuhun 2018 mennessä 10 henkilöä, joista osalle voidaan tarjota uutta tehtävää. Työtehtävien vä-
hennykset kohdistuvat Ouluun, Liminkaan ja Liperiin. Muutosten taustalla ovat ammatillisen koulu-
tuksen uusi lainsäädäntö, reformi ja sen aiheuttamat uudelleen järjestelyt sekä muista toiminnan 
muutoksista johtuvat syyt. 

 Yksityisten päiväkotien valvonnasta käyty keskustelua, eli miten alue- ja paikallisyhdistykset 
voisivat parantaa edunvalvontaa yksityisissä päiväkodeissa koko alueella? Tulossa AVI-
tapaaminen ja AVI-työsuojelutapaaminen. 
 

32. OAJ:N HALLITUKSEN ASIAT 

 
Esitys: Kuullaan hallituksen ajankohtaiset asiat. 
 
Päätös: Pekka Pieskä esitteli: 

 KVTES 
- Sopimuskausi 1.2.2018-31.3.2020. 
- Palkankorotukset:  

Yleiskorotukset  1.5.2018 26 euroa, vähintään 1,25% ja 1.4.2019 1,0%. 
Järjestelyerä 1.1.2019 1,2 %. Paikallinen neuvottelu ja keskustason ohjauslauseke. 

- Laskennallinen korotus 3,46 % =3,2% (kaksi vuotta) + 0,26% (2kk). 
- Tuloksellisuuteen perustuva paikallinen kertaerä henkilöstölle tammikuussa 2019, joka on 9,2% 

marraskuun varsinaisesta palkasta. Tämä koskee koko henkilöstöä, jolla on palvelussuhde 
2.9.2018-18.11.2018. Yksi palkallinen päivä tällä aikavälillä riittää. 

- Palkallinen isyysvapaa 6 päivästä 12 päivään - takautuvasti maksuun. 
- Tilapäisen hoitovapaan ikäraja 10 vuodesta 12 vuoteen – takautuvasti maksuun. 
- Takautuvasti myönnetyn työkyvyttömyyseläkkeen tai kuntoutusrahan johdosta tehtävästä  

sairausajan palkan takaisinperinnästä luovutaan. 
- 1.5.2018 voimaan tulevan työaikaa koskevat erityismääräyksen mukaan varataan kulloinkin riittä-

vä aika (13%) lapsiryhmän ulkopuoliseen varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen opetus- ja kasvatus-
työn suunnitteluun, arviointi- ja kehittämistehtäviin sekä esiopetus- ja varhaiskasvatussuunnitel-
mien laatimiseen.  
 



 OVTES 2018-2019 palkankorotukset. 
- 1.5.2018 yleiskorotus 1,17%. 
- 1.4 2019 yleiskorotus 0,99%. 
- Tammikuussa 2019 paikallinen tuloksellisuuteen perustuva kertaerä 9,2 % marraskuun palkasta. 

Maksetaan koko henkilöstölle edellytyksenä, että palvelussuhde jatkunut keskeytymättä 
2.9.2018-18.11.2018, jossa vähintään 1 palkallinen päivä. 

- Paikallinen järjestelyerä 1.1.2019 0,9%. 
- Keskitetysti käytetyssä järjestelyerässä 8. vuoden vuosidonnaisen lisän painoarvoa kevennetään 

1%, joka siirretään tehtäväkohtaisiin palkkoihin. Astuu voimaan 1.12.2018. 

 AVAINTES 2018-2019 palkankorotukset. 
- 1.5.2018 yleiskorotus 25€ tai vähintään 1,25%. 
- 1.1.2019 paikallinen järjestelyerä 1,0%. 
- 1.4 2019 yleiskorotus 1,2%. 

 AVAINOTES 
- Monialaiset ammatilliset oppilaitokset siirtyvät vuosityöaikasopimukseen 1.8.2018 - 1.8.2020. 
- Luottamusmiehen asemaa parannettu. 
- Sopimuskausi 1.2.2018 – 31.3.2020. 
- Yleiskorotukset 1.5.2018: 1,28%, 1.4.2019 1,18%. 
- Paikallinen järjestelyerä 1.1.2019 1,0%. Monialaisilla ammatillisilla oppilaitoksilla 0,4%. 

 Yksityisten opetusalan työehtosopimus 
- Sopimuskausi 1.3.2018 – 31.3.2021. 
- Irtisanottavissa oleva optiovuosi 1.4.2020 – 31.3.2021. 
- 1.5.2018 yleiskorotus 1,2%, 0,3% järjestelyerä henkilökohtaisiin lisiin. 
- 1.5.2019 yleiskorotus 1,1%, 0,4% järjestelyerä henkilökohtaisiin lisiin. 

 Sivistan yksityiset aikuiskoulutuskeskukset  
- Sopimuskausi 1.3.2018 - 31.3.2020 (25 kk) + optiovuosi 1.4.2020-31.3.2021, sovittava 31.3.2020 

mennessä. 
- 1.5.2018 yleiskorotus 1,2 %, paikallinen erä 0,3%. 
- 1.5.2019 yleiskorotus 1,1 %, paikallinen erä 0,4%. 

 Valtio  
- Sekalinja, palkat ja palkkiot yleiskorotuksilla. 
- 1.4.2018 yleiskorotus 1,0%. 
- 1.4. 2019 yleiskorotus 1,1%. 
- Kertaerä kuten kunnan sopimuksissa. 
- Virastokohtaiset erät 1.6.2018 0,6 %; neuvoteltava 15.5.2018 mennessä (+ 2 kk) ja 1.4.2019 

0,75%, joka neuvoteltava 15.3.2019 mennessä (+ 2 kk). 

 Sopimuskorotukset 2018 – 2019 taulukko eri sopimusalojen osalta. 

 OAJ valtuustovaaleissa ennakkoon äänesti 8612 jäsentä, eli 20,6% ennakkoäänioikeutetuista. Vilkkain 
aktiivisuus OAJ-YSI Pohjois-Karjala 32,2%. 

 KVTES 2018-2019 luottamusmiehen kiinteää vapautusaikaa koskevaa sopimusmääräystä muutetaan 
määräaikaisella pöytäkirjamerkinnällä, joka on voimassa 1.5.2018 – 31.3.2020. Jollei paikallisesti toisin 
sovita pääluottamusmiehelle annettava kiinteä vapautus on vähintään työpäivä viikossa 105 hänen 
edustamaansa viranhaltijaa/työntekijää kohden.  

 Kokonaan opettajan tehtävistä vapautetun pääluottamusmiehen ja työsuojeluvaltuutetun palkassa 
otetaan huomioon varsinaisen palkan ja varsinaiseen palkkaan kuuluvan luottamusmieskorvauksen li-
säksi laskennallinen palkanosa, joka lasketaan ylituntimääräyksen mukaisesti 
- Vähintään kolmen edeltävän lukuvuoden ylituntien keskiarvo. 
- Palkkaus määritellään koko plm-tehtävän kestoajalle. 
- Palkka ei saa laskea luottamustehtävien hoitamisen vuoksi. 

 
 



33.KOULUTUSASIAT 

 
Esitys: Koulutustiimin edustaja esittelee. 

 

 Sisäilmaklinikat ja -illat 27.3. Kalajoella ja 28.3. Oulussa. 

 Esimiesilta 10.4. Oulussa. 

 YSI:n alueelliset luottamusmiespäivät puheenjohtajille, luottamusmiehille ja pääluottamusmiehille 
16.-17.4. Oulussa. 

 
Päätös:  Hyväksyttiin esityksen mukaisesti sillä muutoksella, että Kalajoen sisäilmaklinikkailta on peruttu 
vähäisten osallistujien vuoksi. 
 

34. HYVINVOINTITIIMIN ASIAT 
 

Esitys:  Hyvinvointitiimin edustaja esittelee. 
 

 Oulu 
24.3. Hyvinvointipäivä Edenissä. 
13.4. The Four Note -ooppera. 
21.4. Raparperitaivas – Suomirockmusikaali. 
3.5. Viimeinen matka -elokuva 
2.6. Karttakepin katkojaiset Uudella Seurahuoneella. 
10.9. Iloisia aikoja, mielensäpahoittaja -elokuva 
6.10. Opettajien sählyturnaus. 

 Oulu eteläinen 
21.3. Joogaa Raahessa 
23.3.  Golden Abba Show Ylivieskassa.  
24.3.  Kevään Hauskin Stand up -kiertue Raahessa.  
13.4.  Golden Abba Show Raahessa.  
25.4. ja 9.5. Paritanssikurssit Raahessa 
25.5. Melontaa Raahessa 

 Koillismaa 
20.4. Raparperitaivas – Suomirockmusikaali Kuusamossa.  
 

Päätös:   Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

35. JAOSTEN ASIAT 
 

Esitys:  Kuullaan jaosten ajankohtaiset asiat.  
 

Päätös:  Kuultiin jaosten kuulumiset. 
 

36. SOOLIN ALUETOIMIJAN ASIAT 

 
Esitys: Kuullaan Soolin aluetoimijan ajankohtaiset asiat. 
 
Päätös: Opiskelijayhdistysten edustaja ei ollut kokouksessa paikalla. 
 



37. KOULULIIKUNTALIITON VUOSIKOKOUKSEN 2018 ALUEEN VIRALLISET 
KOKOUSEDUSTAJAT 

 
Esitys:  Alueyhdistyksen hallitus nimeää Koululiikuntaliiton vuosikokoukseen 2018 alueen virallisiksi koko-
usedustajiksi Esa Suhosen, Päivi Karppisen ja Johanna Korkalan.  

 
Päätös:  Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

 

38.   PPAY:N KLL:N HALLITUKSEN EDUSTAJA 

 
Esitys:  Alueyhdistyksen hallitus ehdottaa alueen edustajaksi KLL:n hallitukseen Johanna Korkalaa. 

 
Päätös:  Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

 

39. TIEDOKSI MERKITTÄVÄÄ 

 
Esitys: Merkitään tiedoksi 
 

 Työvaliokunnan kevään kokous kello 17.00 ke 11.4.2018. 

 Hallituksen kevään kokous kello 18.00 (ruokailu 17.30 alkaen) ti 8.5.2018. 
  
Päätös:  Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
 

40. MUUT MAHDOLLISET ASIAT 
 
Esitys:   Alueyhdistys esittää Oulun yliopiston opetusalan paikallisyhdistyksen anomuksesta Santeri Palviai-
selle myönnettäväksi pronssisen ansiomerkin hopeisin lehvin. 
 
Päätös:  Hyväksyttiin esityksen mukaisesti massiivisten aplodien kera. Lisäksi puheenjohtaja Erkki Eilola an-
toi tiedoksi YSIläisille hallituksen jäsenille A-vaalipiirisopimuksen liittyvän yhden neljästä toimikuntapaikan 
menettämisestä, johtuen Pohjois-Pohjanmaan, Kainuun ja Lapin alueiden jäsenmäärän vähenemisestä.   

 

41. KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 

 
Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 19.42. 

 
 
 
Erkki Eilola    Mika Haapakoski 
puheenjohtaja   sihteeri 
 
 
 
Riikka Kiiveri-Raappana   Jaakko Rinta-Paavola 
pöytäkirjantarkastaja   pöytäkirjantarkastaja 

 


