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OAJ:n Pohjois-Pohjanmaan alueyhdistys ry:n hallituksen kokous 3/2018 
 
Aika: tiistai 8.5.2018 klo 18.00 (ruokailu alkaa klo 17.30)  
Paikka: Asemakatu 22 A, 90100 Oulu   
 

H a l l i t u k s e n  j ä s e n e t  j a  v a r a j ä s e n e t  20 1 8   
 
Puheenjohtaja +Erkki Eilola 

JÄSEN YHDISTYS VARAJÄSEN YHDISTYS 

YSI – JAOS:    
Timo Kettunen Oulun py +Juhani Törmi Oulun py 

+Riina Kuuselma Oulun py Sanna Tittonen Oulun py 
+Riikka Kiiveri-Raappana  Oulun py Mervi Kemppainen  Oulun py 
+Jaakko Rinta-Paavola  Oulun py Maarit Pylkkö Oulun py 
+Sanna-Mari Lehmikangas Oulun py Anu Porkola Oulun py  
+Lauri Kiviniemi Muhos-Tyrnävä-Siikalatva-Utajärvi-Ii-Vaala Henri Hand Iin py 
+Olli Kaisto Raahe-Pyhäjoki  Antti Juntunen Pyhäjoen py 
+Auli Satokangas Oulainen-Haapavesi-Kärsämäki  Sinikka Vanha Oulaisten py 
+Leena Laulainen Kalajoki- Ylivieska-Alavieska-Sievi Terttu Lahdenmäki Ylivieskan py 
+Jyrki Määttä  Nivala-Reisjärvi-Pyhäjärvi-Haapajärvi Marianna Hyvönen Reisjärven py 
+Simo Kaarre Pudasjärvi-Taivalkoski- Kuusamo Jari Kaartinen Kuusamon py 
    

OAO – JAOS:    
+Vesa Muikkula  SKO   Juha-Pekka Sillanpää AO 
+Anna Ontero  AO Sirpa Karjalainen  AO  
Aki Leppälä  AKOL  Keijo Kivioja AKOL  
+Liisa Kiviniemi  AO Ari Korhonen TOOL 
    
LTO – JAOS:    
+Anne Niemelä Oulun py  Anne Neitola Oulun py 
+Annukka Hulkkonen Oulun py Eija Alatarvas Oulun py 
 

YLL – JAOS: 
   

Santeri Palviainen YLL +Juha Iisakka YLL 
 

Hallituksen ulkopuoliset toimihenkilöt Valtuutetut  
taloudenhoitaja +Juha Iisakka +Susanna Haapsamo LTOL 
tiedottaja +Päivi Pyky +Annukka Hulkkonen LTOL 
koulutustiimin vetäjä +Marja-Liisa Pietiläinen Anitta Pakanen LTOL 
hyvinvointitiimin vetäjä +Tuovi Pasma +Jari Jokinen OAO 
alueasiamies +Ville Tertsunen +Tuovi Pasma OAO 
sihteeri +Mika Haapakoski Mirva Salokorpi OAO 
 +Jouko Arvo YSI 
Muut Tuulikki Hentilä YSI 
Soolin aluetoimija Päivikki Salo-oja +Olli Kaisto YSI 
AO:n puheenjohtaja +Jouko Karhunen +Katariina Kattelus YSI 
KLL:n yhteyshenkilö +Johanna Korkala Timo Kettunen YSI 
 +Pekka Pieskä YSI 
 +Jani Siirilä YSI 
 +Juhani Törmi YSI 

http://www.oaj.fi/


42. KOKOUKSEN AVAUS 

 
Puheenjohtaja avasi kokouksen kello 18.10. 

 

43. LAILLISUUDEN JA PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN 
 

Alueyhdistyksen sääntöjen mukaan hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen estyneenä ollessaan vara-
puheenjohtajan kutsusta kokouksiin, joita pidetään tarpeen mukaan. Kokous on päätösvaltainen, jos puheen-
johtajan tai varapuheenjohtajan lisäksi vähintään puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Esitys: Merkitään kokouksen osallistujat ja todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 
Päätös: Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Merkittiin kokouksen osallistujat. 

 

44. ESITYSLISTAN HYVÄKSYMINEN 

 
Esitys: Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 
Päätös: Hyväksyttiin esityslistan mukaisesti seuraavilla lisäyksillä: 47. Toiminnantarkastuskertomus ja  
48. OPI-17 tilinpäätös ja toiminnantarkastuskertomus.  

 

45. PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN VALITSEMINEN 

 
Esitys: Valitaan kokoukselle pöytäkirjantarkastajat. Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa kokouksen 
ääntenlaskijoina. Pöytäkirjan tarkastusvuorossa Sanna-Mari Lehmikangas ja Lauri Kiviniemi. 
 
Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Sanna-Mari Lehmikangas ja Lauri Kiviniemi. 
 

46. EDELLISEN KOKOUKSEN PÖYTÄKIRJA 

 
Esitys: Merkitään tiedoksi kokouksen 2/2018 pöytäkirja. 
 
Päätös: Kokouksen 2/2018 pöytäkirja merkittiin tiedoksi. 
 

47.TOIMINNANTARKASTUSKERTOMUS 

 
Esitys:  Taloudenhoitaja Juha Iisakka esitteli OAJ Pohjois-Pohjanmaan alueyhdistys ry:n toiminnantarkas-
tuskertomuksen (ks. liite1).  
 
Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

  



48. OPI-17 TILINPÄÄTÖS JA TOIMINTAKERTOMUS 

 
Esitys:  Taloudenhoitaja Juha Iisakka esitteli OPI-17 tilinpäätöksen (ks. liite2) ja toiminnantarkastuskerto-
muksen (ks. liite3).  
 
Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

49.  EDUNVALVONTA-ASIAT 
 
Esitys:  Kuullaan ajankohtaiset edunvalvonta-asiat.   
 
Päätös: Alueasiamies Ville Tertsunen esitteli: 

 OSEKK:n neljä viikkoa kestäneiden jatkettujen yt-neuvotteluiden tuloksena tuotannollisista ja talou-
dellisista syistä irtisanottavien määrä on 53 henkilöä. Edellisten neuvotteluiden kohteena oli max 30 
henkilöä ja ne päättyivät maaliskuun lopussa ja nyt jatketuissa yt-neuvotteluissa 53 irtisanotaan, 4 
siirretään toiseen yksikköön, 14 tehtävänmuutosta, 9 osa-aikaistetaan tai tehtäväkuvaan tulee muu-
tos. Henkilöstön vähentämisen taloudelliset vaikutukset ovat noin miljoona euroa vuonna 2018 ja 3,5 
miljoonaa euroa vuonna 2019. 

 Tuloksellisuuteen perustuva kertaerä maksetaan tammikuussa 2019 vaikka palvelussuhde olisi silloin 
päättynyt seuraavin ehdoin:  
- Palvelussuhde tulee olla voimassa samaan työnantajaan 3.9-18.11., jolloin tulee olla vähintään yksi 
palkallinen päivä.  
- Seitsemän päivän katkot sallitaan ja niitä voi olla useita.  
- Jos palvelussuhde päättyy pe 16.11 ja uusi alkaa 19.11., ehto täyttyy. 

 Ammatillisen koulutuksen kiertue 2018 Oulussa 4.9., Nivalassa 5.9. ja Raahessa 6.9.  

 Kansanedustajatapaaminen 24.5., jonka aiheena varhaiskasvatuslaki. 

 Alueellisilla YT-päivillä on ”perustettu” alueellinen työsuojelutoimijaverkosto, vetäjänä alueen YT-
yhteyshenkilö Eero Hietapelto. 

 Yksityisen varhaiskasvatuksen ilta 23.5. 

 Muissa asioissa keskusteltiin varhaiskasvatuslain vaikutuksesta yliopistokoulutukseen, sekä lastentar-
hanopettajien suunnitteluajan käytöstä ja sen vaikutuksista ja käytänteistä eri kunnissa. 

50. OAJ:N HALLITUKSEN ASIAT 
 

Esitys: Kuullaan ajankohtaiset OAJ:n hallituksen asiat. 
 
Päätös: Valtuutettu Pekka Pieskä esitteli: 
 
1. Kehysriihen saldoa 

 Leikkauksista kasvu-uralle, eli koulutukseen ja osaamiseen noin 100 M€ satsaus.  
- Pysyvää rahoitusta 12 M€ A1-kielenopetuksen varhentamiseen, 8,5 M€ lukiolakiin, 12,7M€ opinto-
tukeen, 4,9 M€ työttömien opiskeluun.  
- Kertalisäyksiä 54 M€ kohtaanto-ongelman ratkaisemiseen ja 10 + 5 M€ varhaiskasvatukseen. 

 Osaava Suomi 
- Opetus- ja kulttuuriministeriö käynnistää yhteistyössä työ- ja elinkeinoministeriön kanssa valmistel-
lun jatkuvan oppimisen uudistuksen. 
- Koskee sekä ammatillisen että korkeakoulutuksen tarjontaa, jossa avataan tarjontaa ja oppimisym-
päristöjä. 
- Tutkinnon osat ja sitä pienemmät moduulit esille, jossa tutkintoon johtamattoman koulutuksen pai-
noarvoa lisätään kk:n taloudellisessa ohjauksessa. 



- Digitaaliset palvelut (OPH, OKM, TEM), joiden tarkoituksena on yhdistää jatkuvaa oppimista tukevat 
palvelut, osaamisen kartoitus- ja tunnistamispalvelut, urasuunnittelu- ja ohjauspalvelut sekä osaami-
sen hankkimisen ja kehittämisen palvelut. 
- Arvioidaan opintovapaa- ja aikuiskoulutustukea koskevan lainsäädännön uudistamistarpeita. 

 Työttömien oikeus opiskeluun laajenee 
- Hallitus ei esittänyt kehysriihessä uutta työttömien aktiivimallia. 
- Työttömien oikeutta opiskeluun laajennettiin. 
- Työllisyyspalveluihin varataan lisäresurssia. 

 Muita päätöksiä 
- Lapsistrategian valmistelu alkaa parlamentaarisesti. 
- OM:n johdolla hanke, jossa kootaan yhteen opetusalan viranomaiset sekä mm. Ihmisoikeuskeskus. 
Tarkoituksena on koota ihmisoikeus- ja demokratiakasvatusta yhteen siten, että kouluille saataisiin 
yhteisiä aineistoja ja toimintamalleja. 
- Tutkimusrahoituksen hakemisen helpottaminen. 
- Koulutusvastuita ja tutkintokoulutusta koskevan sääntelyn joustavoittaminen. 
- Vähävaraisille alle 20-vuotiaille opintorahaan oppimateriaalilisää 46,80 e/kk, mikä lisää määräraha-
tarvetta vuositasolla 12,7 milj. euroa. 

2. Suomen maaraportti 

 Taloudellinen tilanne, näkymät ja keskeiset haasteet 
- Julkisen velan suhteessa BKT:hen ennustetaan 2020-luvun alkuvuosina jälleen kasvavan. 
- Työllisyysaste liian alhainen. Viimeaikaisesta noususta huolimatta Suomen taso (69,7 %) on Pohjois-
maihin verrattuna alhainen. 
- Menetetty kustannuskilpailukyky on lähes palautunut vuosia jatkuneen palkkamaltin seurauksena. 
- Kotitalouksien velkaantuneisuus on edelleen suurta ja kasvussa. 

 Kustannuskilpailukyky on työvoimakustannusten nousun maltillisuuden ansiosta parantunut merkit-
tävästi. 

 Muita huomioita 
- Koulutusmäärärahojen jatkuva supistuminen uhkaa heikentää kilpailukykyä, tasa-arvoa ja koulutus-
tuloksia. 
- Ammattioppilaitosten määrän vähentäminen saattaa Suomen kokoisessa maassa vaikeuttaa koulu-
tukseen pääsyä ja aiheuttaa jopa tilanteen, jossa koulutusta ei pystytä tarjoamaan kaikille.  
- Kone- ja laiteinvestoinnit ovat piristyneet, mutta investoinnit tutkimukseen ja kehitykseen ja aineet-
tomiin hyödykkeisiin laahaavat jäljessä. 
- Kotitalouksien velkaantuneisuus on edelleen suurta ja kasvussa. 
- Suomi käyttää valtiontukeen 50 prosenttia enemmän kuin EU-maat keskimäärin. 

3. OAJ valtuustovaalien 2018 tulokset ja tilastot 
 

51. VALTUUSTOASIAT 
 

Esitys:  Kuullaan valtuuston ajankohtaiset asiat. 
 

Päätös: Kuultiin viikolla 20 ensimmäistä kertaa kokoontuvan uuden valtuuston tulevia kokousasioita. 
 

52. KOULUTUSASIAT 

 
Esitys: Koulutustiimin edustaja esittelee. 
 

 Yksityisten päiväkotien edunvalvonta- ja rekryilta 23.5. Asiantuntijana työmarkkina-asiamies Timo 
Mäki. 

 
Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 



53. HYVINVOINTITIIMIN ASIAT 

 
Esitys:  Hyvinvointitiimin edustaja esittelee. 
 

 Oulu 
14.5. ja 24.5. fatbikesafarit Oulun Hietasaaressa. 
2.6. Karttakepin katkojaiset Uudella Seurahuoneella. 
4.-6.6. Tenniskurssit (2 x alkeiskurssi, 2 x jatkokurssi). 
12.8. Suppausta. 
10.9. Iloisia aikoja, mielensäpahoittaja -elokuva. 
6.10. Opettajien sählyturnaus. 

 Oulu eteläinen 
9.5. Paritanssikurssit Raahessa. 
24.5. Melontaa Raahessa. 
 

Päätös:   Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

54. JAOSTEN ASIAT 

 
Esitys:  Kuullaan jaosten ajankohtaiset asiat.  

 
Päätös:  Kuultiin jaosten kuulumiset. 

 

55. SOOLIN ALUETOIMIJAN ASIAT 

 
Esitys: Kuullaan Soolin aluetoimijan ajankohtaiset asiat. 
 
Päätös: Opiskelijayhdistysten edustaja ei ollut kokouksessa paikalla. 
 

56. KEMPELEEN PAIKALLISYHDISTYS HAKEE TAPIO SINIAALLOLLE PRONSSISTA  
ANSIOMERKKIÄ HOPEISIN LEHVIN.  

 
Esitys:  Alueyhdistyksen hallitus myöntää Tapio Siniaallolle kyseisen ansiomerkin. 
 
Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

 

57. TIEDOKSI MERKITTÄVÄÄ 
 

Esitys: Merkitään tiedoksi 
 

 Työvaliokunnan syksyn kokoukset kello 17.00 ke 5.9.2018, ti 16.10.2018 ja ti 20.11.2018. 

 Hallituksen syksyn kokous kello 18.00 (ruokailu 17.30 alkaen) ti 2.10.2018, ke 7.11.2018 ja  
to 13.12.2018. 

 Vuosikokous ke 28.11.2018. 
  
Päätös: Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 



58. MUUT MAHDOLLISET ASIAT 
 

Kuultiin KLL:n edustaja Johanna Korkalan ajankohtaiset KLL-kuulumiset. 
 

59. KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 

 
Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 19.50. 

 
 

 
 
Erkki Eilola    Mika Haapakoski 
puheenjohtaja   sihteeri 
 
 
 
Sanna-Mari Lehmikangas   Lauri Kiviniemi 
pöytäkirjantarkastaja   pöytäkirjantarkastaja 

 
 
 
 


