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+Puheenjohtaja Erkki Eilola 

JÄSEN YHDISTYS VARAJÄSEN YHDISTYS 

YSI – JAOS:    
Timo Kettunen OOAY Juhani Törmi OOAY 

+Riina Kuuselma OOAY Jaakko Sohlo OOAY 
+Riikka Kiiveri-Raappana  OOAY Mervi Kemppainen  OOAY 
+Jaakko Rinta-Paavola  OOAY Maarit Pylkkö OOAY 
Lassi Heikkilä OOAY Antti Ukkola OOAY 
+Toni Väyrynen  Muhos-Tyrnävä-Siikalatva-Utajärvi-Ii-Vaala Eija Ristilä Tyrnävän py 
+Antti Juntunen Raahe-Pyhäjoki  Paula Salo Raahen py 
+Elina Alaspää Oulainen-Haapavesi-Kärsämäki  Auli Satokangas Haapaveden py 
+Jouni Paananen Kalajoki- Ylivieska-Alavieska-Sievi Leena Laulainen Alavieskan py 
+Jyrki Määttä  Nivala-Reisjärvi-Pyhäjärvi-Haapajärvi Marianna Hyvönen Reisjärven py 
+Jari Kaartinen Pudasjärvi-Taivalkoski- Kuusamo Janne Moilanen Pudasjärven py 
    

OAO – JAOS:    
Vesa Muikkula  SKO   Juha-Pekka Sillanpää AO 
+Anna Ontero  AO Sirpa Karjalainen  AO  
Aki Leppälä  AKOL  Jukka Eronkoski  AO  
+Ari Korhonen TOOL Liisa Kiviniemi AO 
    

LTO – JAOS:    
+Enni-Mari Ylikörkkö  Oulu  Eija Salmi Oulu 
+Annukka Hulkkonen Oulu Eija Alatarvas Oulu 
 

YLL – JAOS: 
   

+Santeri Palviainen YLL Juha Iisakka YLL 
 

Hallituksen ulkopuoliset toimihenkilöt                            Valtuutetut 
taloudenhoitaja +Juha Iisakka                            +Susanna Haapsamo LTOL 
tiedottaja +Päivi Pyky                            + Arja Helaakoski LTOL 
koulutustiimin vetäjä Marja-Liisa Pietiläinen                            Jouko Karhunen OAO 
kulttuuritoimikunnan vetäjä +Tuovi Pasma                                                      +Tuovi Pasma OAO 
liikuntatoimikunnan edustaja Johanna Korkala/+Saana Pöyhtäri                           Jyrki Holappa OAO 
OAO -jaoksen vetäjä Vesa Muikkula                                                        Jouko Arvo YSI 
LTO -jaoksen vetäjä +Annukka Hulkkonen                                                        +Mari Hannikainen YSI 
alueasiamies +Ville Tertsunen                             +Katariina Kattelus YSI 
sihteeri Mika Haapakoski                             Timo Kettunen YSI 

                          Jani Siirilä YSI                           
Muut                              +Pekka Pieskä YSI 
Lastarit ry:n edustaja +Olli Salo                             Leena Pääkkönen YSI 
Mukava ry:n edustaja Miia Sihvola                            +Riitta Lenkola YSI 
Ohari ry:n edustaja Eleonoora Riihinen                            Vesa-Matti Sarenius YLL 
Olo ry:n edustaja +Tino Nissinen                             
Sool Päivikki Salo-oja      

http://www.oaj.fi/


85. KOKOUKSEN AVAUS 
 
Puheenjohtaja avasi kokouksen kello 18.07. 
 

86. LAILLISUUDEN JA PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN 
 

Alueyhdistyksen sääntöjen mukaan hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen estyneenä ollessaan vara-
puheenjohtajan kutsusta kokouksiin, joita pidetään tarpeen mukaan. Kokous on päätösvaltainen, jos puheen-
johtajan tai varapuheenjohtajan lisäksi vähintään puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Esitys: Merkitään kokouksen osallistujat ja todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 
Päätös: Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Merkittiin kokouksen osallistujat. 

 

87. ESITYSLISTAN HYVÄKSYMINEN 
 

Esitys: Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 
Päätös: Esityslista hyväksyttiin. 
                    

88. PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN VALITSEMINEN 
 

Esitys: Valitaan kokoukselle pöytäkirjantarkastajat. Pöytäkirjantarkastajat toimivat tarvittaessa kokouksen 
ääntenlaskijoina. Pöytäkirjan tarkastusvuorossa Aki Leppälä ja Ari Korhonen. 
 
Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Ari Korhonen ja Aki Leppälän poissa ollessa Enni-Mari Ylikörkkö. 
Enni-Mari Ylikörkkö poistui klo 20.15, Annukka Hulkkonen jatkoi kokouksen loppuun. 
 

89. EDELLISTEN KOKOUSTEN PÖYTÄKIRJAT 
 

Esitys: Merkitään tiedoksi 5/2017 kokouksen pöytäkirja. 
 
Päätös: Kokouksen 5/2017 pöytäkirja merkittiin tiedoksi. 

 

90. EDUNVALVONTA-ASIAT 
 
Esitys:  Kuullaan ajankohtaiset edunvalvonta-asiat.   
 

• Siikalatvan yt:t. 

• Raudaskylän kristillisen opiston yt:t. 

• Oulun kaupungin yt:t. Sivistys- ja kulttuuripuolen säästötavoite 5 miljoonaa euroa. 

• Osekkin yt:t. 
 
 
 
 



Päätös:  Alueasiamies Ville Tertsunen esitteli ajankohtaiset edunvalvonta-asiat: 
 

• Siikalatvan yt:t. 
- Neuvottelut alkavat olla loppusuoralla, viimeinen neuvottelupäivä on 1.11.2017. 
- Kunnanhallitus tekee lopulliset päätökset marraskuun alkupuolella.  
- Neuvottelussa on esitetty seuraavaa: 
 Koulutuoimi 
  - koulutoimen johdossa: koulutoimenjohtajan osa-aikaistaminen vapaaehtoinen 80 
  %:n työajalle ja yhden rehtorin vähennys.  
 Varhaiskasvatus   
  - varhaiskasvatusjohtaja vapaaehtoinen osa-aikaistaminen 80 %:n työajalla 
  - päiväkodinjohtaja osaeläke 25%:n ajalla (työaikaa 75 %). 
- Kunnassa tehtävä kouluverkkoselvitys on edelleen kesken. 

• Raudaskylän kristillisen opiston yt:t 
- Neuvotteluissa tarkastelujaksoksi sovittiin vuodet 2018 - 2020. Tämä siksi, että näille vuosille koh-
distuu suurimpana muuttujana Centria-ammattikorkeakoulun lähdön (kesä 2018) aiheuttama raken-
teellinen kulujen lisääntyminen/tulojen vähentyminen. Neuvotteluissa pyritään siis arvioimaan tuolle 
aikajaksolle näköpiirissä olevat asiat (hankkeet, määräaikaiset työsuhteet yms.). 
- Tarkastelujakso ulotettiin koskemaan aikaväliä 2018 - 2020, jolloin henkilöstökuluihin kohdistuu 
150.000 euron sijasta noin 200.000 euron säästöpaine (4 – 5 htv). 
- YT-neuvottelut eivät koske määräaikaisia työsuhteita. 
- Määräaikaiset sijaisuudet jäävät myös yt-neuvottelujen ulkopuolelle sillä edellytyksellä, että niiden 
taustalla olevaa (sijaistettavan työsuhde) työtä ei neuvotteluissa katsota tarpeelliseksi muuttaa. 
- YT-neuvottelujen eteneminen 
  Ryhmä kokoontuu seuraavan kerran maanantaina 13.11. klo 9.30 ja torstaina 23.11. 
  klo 11.30 alkaen. YT-neuvotteluissa esiin tulleiden tekijöiden pohjalta johtokunta 
  tekee päätöksen ke 29.11.2017 klo 18 alkavassa kokouksessaan. 

• Oulun kaupungin yt:t 
- Yt: kahdesta asiakirjasta: Muutosohjelma 2020 ja omistajapolitiikka 
- Muutosohjelmassa sisällä säästövelvoitteita, myös henkilöstövähennyksiä 
- ”Sateenvarjoneuvottelu” yleisistä toimenpiteistä 
- Tulossa tapauskohtaisia yt-neuvotteluita 
- SIKUn osalta kirjauksena kaksi vaihtoehtoa: säästöt henkilöstöstä tai henk.- ja palvelurakenteesta 
- Talousarvioprosessi erillinen 

• Osekkin yt:t. 
- OSAO /OAKK ei uutta kerrottavaa, käsitelty edellisessä kokouksessa                  
- Yhtymäkokous marraskuun lopussa, jonka jälkeen henkilöstö mukaan? 
 

91. OAJ:N HALLITUKSEN ASIAT 
 

Esitys: Kuullaan hallituksen ajankohtaiset asiat. 
 
Päätös: Pekka Pieskä kertoi OAJ:n hallituksen ajankohtaiset kuulumiset. 
 

• Talouskatsauksessa käytiin läpi syksyn talousennusteet vuosille 2017 ja 2018 sekä skenaarioita palkan 
ostovoiman ja työllisyyden kehityksestä eri sopimuskorotuksilla v. 2018. 

• Opetusalan työttömyys 
- Työttömien työnhakijoiden määrä on vähentynyt ajalla 6/14–8/17 1.500 henkilöllä. 
- Opettajien työttömyyskassaan saapuneita uusia hakemuksia 1–8/2017 11.200 kpl ja jatkohakemuk-
sia keskimäärin 4.300 hakemusta/kk, kun heinä- ja elokuuta ei huomioida. Sovitellun päivärahan saa-
jia keskimäärin 45% kuukaudessa. 



- Päivärahan saajien lukumäärä on vuodesta 2012 vuoteen 2016 noussut 39% ja maksetut eurot 64%. 
Sovitellun päivärahan saajien määrä on noussut 50% ja suuntaus jatkuu. Maksutapahtumien määrä 
noussut 55% 

• OAJ:n koko vuoden tulos tulee olemaan ylijäämäinen. Välitilinpäätöksessä tilikauden 8/2017 tulos yli-
jäämäinen +7,6 milj. eur (5,5 milj. eur v. 2016) 

• Päiväkodin johtajakyselyssä 2017  
- Käytiin läpi kuntien ja yksityisten päiväkodin johtajien vastauksia mm. tutkintoon , tehtäväkuvauk-
seen, pedagogisen työn johtamiseen liittyviä vastauksia.  

• Perusopetuksen vuosityöaika 
- Neuvottelujen pohjamallina voisi toimia ammatillisten vuosityöaikakokeilujen periaate, sisältää si-
dottua ja sitomatonta työaikaa. Sitomattoman osuus prosentteina pohjautuu aluksi opv:iin tai tiettyyn 
välykseen. Neuvotteluja KT:n kanssa käydään yhteisesti hyväksyttävän kokeilumallin luomiseksi 

• Lukiouudistus 
- Uudistuksen tavoitteena on lisätä lukion vetovoimaa yleissivistävänä, korkeakouluihin jatko-
opintokelpoisuuden antavana koulutusmuotona, vahvistaa koulutuksen laatua ja oppimistuloksia sekä 
sujuvoittaa siirtymistä toisen asteen opinnoista korkea-asteelle. 
- Keinoja tavoitteiden saavuttamiseksi ovat mm. yksilöllisemmät ja joustavammat opintopolut sekä 
niiden vaatima ohjaus ja tuki, oppiainerajat ylittävät opinnot sekä entistä tiiviimpi yhteistyö korkea-
koulujen kanssa. 
- Hallituksen esitys uudeksi lukiolaiksi annetaan eduskunnalle keväällä 2018 

• Ammatillisen opetuksen tehokkuus on jo viety äärimmilleen.  
- Opetuksen määrää leikattu. 
- Siirretään opetusta ammattimiehelle/ohjaajalle, joka ei ole OVTES alla. 
- Opettajille ei anneta resurssia työpaikalla tapahtuvan oppimisen ohjaamiseen. 
- Järjestämislupia 1.1.2018 myönnetty yhteensä 144 koulutuksen järjestäjälle, kolme uutta. 

• Valtuustovaalien 2018 vaalisivusto on avattu OAJ:n verkkosivuille (linkki etusivulla). 
-Jäsen ja työpaikkatietojen ”Päivitä itsesi” –kampanja käynnissä loka-marraskuun ajan. 

• OAJ Pohjois-Pohjanmaan järjestövalmiuskierros to 18.1.2018 Oulussa 

• Muut asiat 
- Oulun yliopiston opetusalan paikallisyhdistyksen jäsenhakemus hyväksyttiin 1.1.2018 alkaen 
- Opettaja.fi -sähköposti päätettiin lakkauttaa 10.1.2018 alkaen järjestelmän toimimattomuuden ta-
kia. 

 

92. VALTUUSTOASIAT 
 

Esitys:  Kuullaan valtuuston ajankohtaiset asiat. 
 
Päätös:  Pekka Pieskä kertoi valtuuston ajankohtaiset kuulumiset. 
 

• Valtuuston syyskokous 15.–17.11.2017 
- Valtuustolle esitetään OAJ:n nykyisen strategian voimassa pitäminen v. 2020 kevääseen 
- talousarvio 2018 laadittu 3,8 milj. euroa ylijäämäiseksi 
- vaaliohjeet hallituksen jäsenten ja valtuuston puheenjohtajien vaalia varten toimikaudeksi 2018-
2020 
 

  



93. KOULUTUSASIAT 
 

Esitys: Koulutustiimin vetäjä esittelee. 
 

• Kope-koulutus 17.-18.11.2017 Rokualla. 

• Lakikoulutus 20.11.2017 Nivalassa ja 21.11.2017 Raahessa. 

• Lakiklinikat 20.11.2017 Nivalassa ja 21.11.2017 Oulussa. 
 

Päätös: Koulutustiimin vetäjän poissa ollessa Erkki Eilola esitteli: 
 

• Äänenhuoltokoulutus 16.11.2017 Oulussa. 

• Kope-koulutus 17.–18.11.2017 Rokualla. 

• Lakikoulutus 20.11.2017 Nivalassa ja 21.11.2017 Raahessa. 

• Lakiklinikat 20.11.2017 Nivalassa ja 21.11.2017 Oulussa. 
 

94. KULTTUURITOIMIKUNNAN ASIAT 
 

Esitys:  Kulttuuritoimikunnan vetäjä esittelee. 
 
Koillismaa 

• Kuusamo/Taivalkoski, Tuntematon sotilas. 
 
Oulun eteläinen 

• 23.11.2017 Ylivieska/Akustiikka, Huippuosaajat! -musiikkiteatteri. 

• 24.11.2017 Raahe/Raahesali, Huippuosaajat! -musiikkiteatteri. 
 
Oulu 

• 7.11.2017 Elokuvateatteri Star, Tuntematon sotilas. 

• 8.12.2017 Teatteri Rio, Miehenkäyttöopas – 10 tapaa selvitä arjesta. 
 

Kulttuuritoimikunnan toivekysely suunnitteilla. 
 

Päätös:  Tuovi Pasma esitteli: 
Koillismaa 

• 27.10. Taivalkoski, Tuntematon sotilas -elokuva (Suomi100), 5 osallistujaa 

• 28.10. Kuusamo, Tuntematon sotilas -elokuva (Suomi100), 17 osallistujaa 
 
Oulun eteläinen 

• 3.11.2017 Ylivieska, Tuntematon sotilas -elokuva (Suomi100), 23 osallistujaa. 

• 23.11.2017 Ylivieska/Akustiikka, Huippuosaajat! -musiikkiteatteri, 17 ilmoittautunut. 

• 24.11.2017 Raahe/Raahesali, Huippuosaajat! -musiikkiteatteri, 14 ilmoittautunut. 
 
Oulu 

• 7.11.2017 Elokuvateatteri Star, Tuntematon sotilas -elokuva (Suomi100), 61 ilmoittautunut. 

• 8.12.2017 Teatteri Rio, Miehenkäyttöopas – 10 tapaa selvitä arjesta, 60 ilmoittautunut. 
 

Hyvinvointitiimin kysely on käynnissä 30.11. asti. Tällä hetkellä jo 140 vastausta. 
 

  



95. LIIKUNTATOIMIKUNNAN ASIAT 
 

Esitys:  Toimikunnan vetäjä esittelee. 
 

• 21.11.2017 Hathajooga Oulussa. 

• 14.11. ja 28.11.2017 paritanssit Oulussa. 

• 6.10.2018 opettajien sählyturnaus Oulussa. 
 
Päätös:   Hyväksyttiin Saana Pöyhtärin esityksen mukaisesti. 
 

96. JAOSTEN ASIAT 
 

Esitys:  Kuullaan jaosten ajankohtaiset asiat.  
 

Päätös:  Kuultiin jaosten ajankohtaiset asiat.  
YLL-jaoksessa oli puhuttanut erityisesti kontaktiopetuksen rajan väheneminen ja digiopetuksen määrän kasvu. 

 

97. OPISKELIJAYHDISTYSTEN ASIAT 
 

Esitys: Kuullaan yhdistysten edustajien ajankohtaiset asiat. 
 
Päätös: Kuultiin opiskelijayhdistysten edustajien ajankohtaiset asiat.  
                 

98. VUOSIKOKOUS 
 
Esitys: Käydään läpi järjestelyasiat: kokousaika, -paikka ja -tarjoilut, hallituksen järjestäytyminen, erovuo-
rossa olevat, toimintasuunnitelma ja talousarvio vuodelle 2018. Järjestämisvuorossa YSI. 
 

• Sääntömääräinen vuosikokous 25.11.2017 Hiukkavaaran koululla. 

• Vuosikokouksen aikataulu: 
11.00 valtakirjojen tarkistus ja ruokailu. 
12.00 Hiukkavaaran koulun esittely. 
13.00 OAJ:n edustajan työmarkkina-asiamies Kari Kinnusen puheenvuoro. 
14.00 kahvit. 
14.15 ryhmäkokoukset. 
14.45 vuosikokous. 

• Jaokset selvittävät erovuoroiset ja uudet ehdokkaat. 

• Hyväksytään toimintasuunnitelmat ja talousarvio vuodelle 2018. 
 

Päätös:  Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

  



99. EHDOKKAAT VAALIA VALMISTELEVAAN TOIMIKUNTAAN 2018 
 
Esitys: YSIn koulutustilaisuuden yhteydessä 15.11.2017 pidettävässä valtuustoryhmän kokouksessa vali-
taan vaalia valmisteleva toimikunta valtuuston puheenjohtajien ja OAJ:n hallituksen jäsenten vaalia varten.  
Hallitus on linjannut vaaliohjetta valmistellessaan, että vaalia valmistelevaan toimikuntaan kutsutaan edusta-
ja ja hänelle varahenkilö jokaisen alueyhdistyksen alueelta. Kokoukseen osallistuvat vaalipiirin valtuutetut ja 
alueyhdistyksien ysiläiset puheenjohtajat ja sihteerit. Ehdotus toimitetaan sähköpostitse 6.11. mennessä  
yhteenvedon laatimista varten. 
  
Päätös:  OAJ Pohjois-Pohjanmaan alueyhdistyksen hallituksen ysiläiset jäsenet ja ysiläiset valtuutetut esit-
tävät alueeltaan vaalia valmistelevaan toimikuntaan varsinaiseksi edustajaksi alueyhdistyksen puheenjohtaja 
Erkki Eilolaa ja varaedustajaksi alueyhdistyksen ysiläistä varapuheenjohtaja Riina Kuuselmaa. 

 

100. HYVÄ OPETTAJA 2017 TUNNUSTUS 
 

Esitys:  Järjestäjävuorossa Kainuu ja tunnustus luovutetaan Educassa 2018. Lopullisen päätöksen tekee eu-
roparlamentaarikko Merja Kyllönen. Työvaliokunta esittää hallitukselle, että työvaliokunta tekee alueen eh-
dokkaista valinnan (2 kpl), jotka menevät jatkoon eli Kyllösen tekemään lopulliseen valintaan. 

 
Päätös:  Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 

 

101. OPI-TOIMIKUNNAN KOKOONPANO 
 
Esitys:  Opi-toimikunnan jäsenten lukumäärää esitetään pienennettäväksi. Uuteen 2018–2020 toimikun-
taan esitetään valittavaksi 10–12 henkeä, vähintään yksi jokaisesta jaoksesta. Alueyhdistyksen hallitus nimit-
tää OPI-toimikunnan joulukuun 2017 kokouksessaan. 

 
Päätös:  Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

102. A-VAALIPIIRISOPIMUS 
 

Esitys:  Opetusalan ammattijärjestön OAJ ry:n A-vaalipiirin sopimus OAJ:n hallitus- ja toimikuntapaikkojen 
jakamisesta vuosille 2018 – 2026. 

 
Päätös:  Hyväksyttiin esityksen mukaisesti Lapin, Kainuun ja Pohjois-Pohjanmaan puheenjohtajien neuvotte-
lema esitys. 
 

103. INDEX-VARAINHOIDON TARJOUS 
 
Esitys:  Alueyhdistys sijoittaa omaa pääomaa 50 000€ ja OPI:n pääomaa toiset 50 000€. Liitteenä Index-
varainhoidon tarjous. 

 
Päätös:  Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

  



104. TIEDOKSI MERKITTÄVÄÄ 
 

Esitys: Merkitään tiedoksi 

• Työvaliokunnan syksyn kokous kello 17.00 to 30.11.2017. 

• Hallituksen syksyn kokous kello 18.00 (ruokailu 17.30 alkaen) to 14.12.2017. 

• Vuosikokous la 25.11.2017. 
  
Päätös:  Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

105. MUUT MAHDOLLISET ASIAT 
 

Esitys:  Pronssisten ansiomerkkien myöntäminen Oulun lastentarhanopettajat ry:n jäsenille Eija Alatarvak-
selle ja Ulla-Maria Bergmanille. 
 
Päätös: Myönnetään pronssiset ansiomerkit Eija Alatarvakselle ja Ulla-Maria Bergmanille. 
 
Hallitus päätti ottaa uudestaan käsittelyyn aikaisemman päätöksen (pöytäkirja 5/2017, kohdasta 73.) liittyen 
kilometrikorvauksiin. Esitettiin kilometrikorvauksen nostamista toimijakoulutuksiin ja vuosikokouksiin osallis-
tuville VES:n mukaiseksi. 
 
Päätös: Toimijakoulutuksiin ja vuosikokouksiin osallistuville maksetaan VES:n mukaista kilometrikorvausta. 
 
Merkitään tiedoksi 
 
OAJ:n hallitukselle on puollettu hyväksyttäväksi Oulun opettajien ammattiyhdistys ry:n ja Oulun Lastentar-
hanopettajat ry:n yhdistämistä Oulun paikallisyhdistykseksi. Päätös saataneen marraskuun aikana, jonka jäl-
keen OAJ:n Oulun paikallisyhdistys hakee jäsenyyttä alueyhdistykseltä. 
 
Puheenjohtaja Erkki Eilola esitteli alueyhdistyksen lähiajan toimintaa: 

• 23.11. kansanedustajatapaaminen. 

• 27.11. OAJ:n aluemediatapaaminen, järjestelyistä huolehtii Helsinki. 

• 27.11. historian opiskelijoiden ainejärjestö Tiima ry:n työelämäpäivät Oulun yliopistolla klo 11–16. 

• 1.12. Oulun yliopiston rehtorin tapaaminen. 

• 1.12. Amis osaa -tapahtuma Oulun kauppatorilla. 
 
Pekka Pieskä tiedotti AKAVA Pohjois-Pohjanmaan 16.11. klo 17.00 järjestämästä Hyvinvointia akavalaisille 
työnhakijoille -tapahtumasta, josta hän lähettää sähköpostitse kutsun hallituksen jäsenille. 
 
Annukka Hulkkonen esitteli Vuoden Välkky-äänestyksen, jossa ainoana akavalaisena mukana on Oulun lasten-
tarhanopettajapäivien työryhmä. Äänestämässä voi käydä OAJ:n sivuilla. 
 

  



106. KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 
 

Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 20.50. 
  
 
 
 

Erkki Eilola    Päivi Pyky 
puheenjohtaja    sihteeri 
 

 
 

 
Enni-Mari    Ari Korhonen 
pöytäkirjantarkastaja   pöytäkirjantarkastaja 
 
 
 

 
Annukka Hulkkonen 
pöytäkirjantarkastaja  


